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ห้องเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2565  โรงเรยีนหนองแวง
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สาธารณะ เรื่อง  ลูกโซ่จิตอำสำ  ช่วยเพื่อนแก้ปัญหำผลกำรเรียนบกพร่อง   ฉบับนี้  จะเกิดประโยชน์
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
  

ควำมส ำคัญของปัญหำ 
      

 จากการประกาศนโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  “เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การ
แพร่ระบาดของโรคโควิด-19  โดยเพ่ิมโอกาสให้เข้าถึงการศึกษา  ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการรียนรู้ 
(Learning Loss Recovery)  ให้กับผู้เรียนทกุระดับ  รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2565:2)   

 จากจุดเน้นของ สพฐ. ดังกล่าว ย้อนกลับมาดูนักเรียนในที่ปรึกษาของตนเอง  พบว่า  ปี
การศึกษา 2564  ที่ผ่านมา  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  มีปัญหาผลการเรียนบกพร่องมากถึง 19  
คน  จาก  นักเรียนทั้งหมด  26  คน  ผลการเรียนบกพร่องในที่นี้หมายถึง  ผลการเรียน ร มส  0  
และ มผ  ซึ่งสามารถเรียงล าดับจากมากไปหาน้อยได้ดังนี้  1) รอการตัดสินผลการเรียน (ร)  จ านวน 
110  วิชา   2) ไม่มีสิทธิ์สอบ (มส)  จ านวน  8  วิชา   3)  ผลการรียน 0  จ านวน   6  วิชา    และ 4) 
ผลการเรียน มผ.  จ านวน 3  วิชา  รวมทั้งหมด  127  วิชา   จากการสอบถามนักเรียนถึงสาเหตุและ
ที่มาของปัญหาพบว่า  ปัญหาผลการเรียนบกพร่องเกิดในปีการศึกษา 2564  ซึ่งนับเป็นปีที่สามของ
การได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิด-19  ทุกภาคส่วนเริ่มปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง  โรงเรียนเริ่มเปิดเรียนออนไซต์ในภาคเรียนที่ 1/2564  เมื่อมีกิจกรรมการเรียนรู้ย่อมมี
ภาระงานและชิ้นงานให้นักเรียนปฏิบัติ  แต่เรียนออนไซต์ได้ไม่นานนักโรคโควิด-19 กลับรุนแรงขึ้นมา
อีก  โรงเรียนต้องปรับเปลี่ยนเป็นรูปแบบออนไลน์  และท าเช่นนี้สลับไปมา ตามการประเมินความ
ปลอดภัยของสถานการณ์จาก ศคบ.จังหวัด  ด้วยเหตุนี้จึงส่งผลให้นักเรียนชั้นมัธยม ศึกษาปีที่ 3/2  
ปรับตัวไม่ทัน  กล่าวคือ  ช่วงการเรียนออนไซต์ครูผู้สอนมอบหมายภาระงานหรือชิ้นงานตามปกติ  แต่
ช่วงเวลาการน าเสนอภาระงานหรือส่งชิ้นงาน  กลับถูกปรับเปลี่ยนเป็นเรียนแบบออนไลน์  ก่อเกิด
ความไม่สะดวกขึ้นทั้งนักเรียนและครูผู้สอน   นักเรียนหลายคนใช้โทรศัพท์เพ่ือการเรียนรู้ไม่คล่อง  ไม่
สามารถน าเสนอภาระงานหรือชิ้นงานผ่านระบบออนไลน์ได้   การเรียนรู้ออนไลน์จึงยังคงเป็นการ
สื่อสารทางเดียวส าหรับพวกเขา  ประกอบกับการก ากับติดตามนักเรียนของครูผู้สอนก็ท าได้ไม่เต็มที่  
ต่างจากการเรียนรู้ในห้องเรียนปกติ  ที่พอมีปัญหาครูสามารถเข้าถึงปัญหาได้ทันที   ผลตามมาคือ 
นักเรียนน าเสนองานไม่ทัน  ค้างงาน  ไม่ส่งงาน และเกิดปัญหาผลการเรียนบกพร่องในภาคเรียนที่ 1 
/2564  พอเปิดภาคเรียนที่ 2/2564  ช่วงระยะเวลาที่ฝ่ายวิชาการก าหนดให้ด าเนินการสอบแก้ตัว  ก็
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เกิดเหตุการณ์ต้องสลับการเรียนเป็นรูปแบบออนไลน์อีก  เป็นอย่างนี้เรื่อยมา  ส่งผลให้การด าเนินการ
เพ่ือขอแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่องของนักเรียนเกิดความไม่ต่อเนื่อง  สุดท้ายนักเรียนก็มีผลการ
เรียนบกพร่องสะสมเรื่อยมาตลอดปีการศึกษา 2564  ด้วยเหตุนี้พวกเราจึงคิดหาวิธีการแก้ปัญหาที่
เกิดขึ้น โดยใช้หลักการเพ่ือนช่วยเพ่ือน และหลักธรรมพรหมวิหาร 4 มาเป็นแรงขับเคลื่อน  พัฒนา
โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เพ่ือแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  เรื่อง   เพ่ือนแท้
ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง   

 วัตถุประสงค ์
โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียน

บกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา  มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 
1.  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ เรื่อง ระเบียบวิธีการแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่อง 
2.  เพ่ือให้นักเรียนด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่อง 
3.  เพ่ือให้นักเรียนลดความเครียดคลายความกังวล มีก าลังใจในการด าเนินการแก้ไข 

 ผลการเรียนบกพร่อง   
4.  เพื่อส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ 

 
ปัญหำ 
 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ เรียน
บกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา  มีปัญหาที่ต้องการแก้ไขและ
พฤติกรรมที่ต้องการพัฒนา คือ  เพ่ือนมีผลการเรียนบกพร่องจ านวนมาก  จนไม่มีก าลังใจในการแก้ไข
ปัญหา  สับสน  เริ่มต้นไม่ถูก  จึงอยากให้เพ่ือนทุกคนในห้องได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  พัฒนาความมี
จิตสาธารณะของตนเองควบคู่กันไป  
  

สำเหตุของปัญหำ 
1.  การเรียนสลับไปมาระหว่างแบบออนไซต์และออนไลน์  ในปีการศึกษา 2564 
2.  ความไม่สะดวกในการติดต่อสื่อสารส่งงานกับครูผู้สอน  ในสถานการณ์การระบาดของ

โรคโควิด-19 
 3.  ความไม่คุ้นเคยกับการด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่อง 
 4.  ขาดก าลังใจ  ขาดพลัง  ในการแก้ปัญหา ไม่มีความสุขในการเรียน 
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กลุ่มเป้ำหมำย  
โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียน

บกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    มีเป้าหมายดังนี้ 
  1.  เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
   นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2 ปีการศึกษา 2565   จ านวน 26  คน   
  2 . เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
    2.1  นักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนบกพร่องร้อยละ 100  มีก าลังใจ
สามารถด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่องตามศักยภาพ  จนส่งผลให้ผลการเรียนบกพร่องลดลง  
    2.2  นักเรียนร้อยละ 100  มีจิตสาธารณะเพ่ิมข้ึน  
 

คุณธรรมเป้ำหมำย 
 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผล
การเรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา   มีคุณธรรม
เป้าหมาย คือ คุณธรรมความมีจิตสาธารณะ   
 

พฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก 
 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียน
บกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา 

1.  นักเรียนด าเนินการแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่อง 
2.  นักเรียนช่วยเหลือเพ่ือนในการด าเนินการแก้ไขปัญหาผลการเรียน 

บกพร่อง   
3.  นักเรียนช่วยเหลือเพ่ือนท าเวรประจ าวัน 
4.  นักเรียนช่วยเหลือเพ่ือนท าความสะอาดพ้ืนที่ 5 ส. 

  

คุณธรรมอัตลักษณ์ห้องเรียน 
 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียน
บกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา  น าไปสู่คุณธรรมห้องเรียน คือ 
ความมีจิตสาธารณะ 
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นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 เพ่ือความเข้าใจที่ถูกต้อง  ตรงกันในการท าโครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  
เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนอง
แวงวิทยา   จึงขอนิยามศัพท์เฉพาะไว้ดังนี้ 

1.  ผลการเรียนบกพร่อง  หมายถึง  ผลการเรียน ดังต่อไปนี้   
1.1  ร  หมายถึง การรอการตัดสินผลการเรียนจากครูผู้สอนประจ าวิชา  เนื่องจาก 

ขาดการส่งงาน หรือส่งงานยังไม่ครบตามท่ีก าหนด  
1.2  มส  หมายถึง  การไม่มีสิทธิ์สอบในวิชาเรียน  เนื่องจากมีเวลาเรียนไม่ถึง 

ร้อยละ 80    
1.3  0  หมายถึง การได้รับคะแนนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด 
1.4  มผ  หมายถึง  ผลการเรียนกิจกรรมในหลักสูตรต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด 

2.  คุณธรรมอัตลักษณ์โรงเรียน  หมายถึง  คุณธรรมเป้าหมายในการพัฒนาพฤติกรรม 
นักเรียนของโรงเรียนหนองแวงวิทยา ประจ าปีการศึกษา 2565  ก าหนดไว้ 4 ด้าน  ได้แก่  ด้านความ
มีวินัย  ด้านความพอเพียง  ด้านความซื่อสัตย์สุจริต   และด้านความมีจิตสาธารณะ 

3. ความมจีิตสาธารณะ  หมายถึง  พฤติกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  ที่ 
แสดงออกถึงการช่วยเหลือเพ่ือนในห้องในการท ากิจกรรมต่าง ๆ  ช่วยเหลือในการด าเนินการแก้ไข
ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง ช่วยท าเวรประจ าวัน  ช่วยท าความสะอาดพ้ืนที่ 5 ส พฤติกรรมความ    
มีจิตสาธารณะทั้งเกิดจากความสมัครใจของนักเรียน  และเกิดจากการร่วมกิจกรรม Buddy Model : 
เพ่ือนแท้  ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง   
 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ   
1.  นักเรียนมีผลการเรียนบกพร่องลดลง 
2 นักเรียนแสดงพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะเพ่ิมขึ้น  
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บทที่ 2 
เอกสำรที่เกี่ยวข้อง  

โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง  เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    ได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้   

1.  หลักธรรมมิตรแท้ 4   
2.  หลักธรรมมิตรเทียม 4   
3.  หลักธรรมพรหมวิหาร 4   
4.  คุณธรรมความมีจิตสาธารณะ   
5.  แนวคิดเก่ียวกับพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
6.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
7.  การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานคุณธรรม (Moral Project) 
 

มิตรแท้ 4 
ค าว่า มิตร มีรากศัพท์ค าเดียวกับค าว่า เมตตา ซึ่งมีความหมายว่า ความรักใคร่ห่วงใย 

ปรารถนาให้ผู้อ่ืนเป็นสุข เพราะฉะนั้นค าว่า มิตรจึงหมายถึง ผู้ที่รักใคร่ชอบพอกัน ปรารถนาดีต่อกัน 
กล่าวคือมีความเมตตาทั้ง ทางกาย วาจา ใจ ต่อกันทั้งต่อหน้าและลับหลัง 
(www.Kroobannok.com) มิตรแท้มี ๔ ประเภท คือ  

1. มิตรมีอุปกำระ ได้แก่ เพ่ือนที่มีบุญคุณ มีลักษณะเป็นผู้ใหญ่คอยคุ้มครองป้องกันเพ่ือน 
ของตน ทั้งเป็นที่พ่ึงของเพ่ือนได้ มีลักษณะ โดยสรุป ๔ ประการ ดังนี้คือ     

1.1 ป้องกันเพ่ือนผู้ประมาท หมายถึง มิตรที่ช่วยป้องกันชีวิตชื่อเสียงและ 
เกียรติยศของเพ่ือน     

1.2 ป้องกันทรัพย์สมบัติของเพ่ือนผู้ประมาท หมายถึง มิตรที่คอยแนะน า 
ห้ามปรามเพ่ือนเมื่อเห็นเพื่อนใช้จ่ายทรัพย์สมบัติไปในทางอบายมุขหรือลงทุนที่มีการเสี่ยงเกินไป     

1.3 เมื่อมีภัยเป็นที่พ่ึงพ านักได้ หมายถึง มิตรที่คอยอุปการะช่วยเหลือเมื่อ 
เพ่ือนตกทุกข์ เมื่อเพ่ือนมีภัยก็ให้การคุ้มครองป้องกัน     

1.4 เมื่อมีธุระช่วยออกทรัพย์ให้เกินกว่าที่ออกปาก หมายถึง มิตรที่ 
ช่วยเหลือเพ่ือน เมื่อเพ่ือนมีความจ าเป็นต้องใช้เงิน ออกปากขอยืมเงิน ก็ตอบสนองด้วยดี เสนอให้ยืม
เกินกว่าที่ขอยืม ไม่แสดงความโลภออกมา  
 

http://www.kroobannok.com/
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2.  มิตรร่วมสุขร่วมทุกข์ ได้แก่ เพ่ือนสนิทเหมือนญาติ ไว้วางใจกัน คอยช่วยเหลือ 
เกื้อกูลกัน มีลักษณะโดยสรุป ๔ ประการ ดังนี้ 

2.1 ขยายความลับของตนแก่เพ่ือน หมายถึง ต่างฝ่ายต่างเผยความลับของ 
ตนแก่เพ่ือน ถ้าความลับนั้นมีจุดอ่อนหรือปมด้อยก็ช่วยกันแก่ไข และ เป็นการให้ความไว้วางใจซึ่งกัน
และกัน  

2.2 ปิดความลับของเพ่ือนมิให้แพร่หลาย หมายถึง มิตรที่มีความจริงใจต่อ 
เพ่ือนรักษาน้ าใจซึ่งกันและเอาไว้โดยการไม่เปิดเผยความลับของเพ่ือน ไม่ให้ผู้อื่นรู้  

2.3 ไม่ละท้ิงยามวิบัติหมายถึง เมื่อเวลาที่เพื่อนตกทุกข์ได้ยากก็คอย 
ช่วยเหลือไม่ละทิ้ง  

2.4 แม้ชีวิตก็อาจสละแทนได้ หมายถึง เมื่อเวลาที่เพื่อนตกอยู่ในอันตราย  
ก็เข้าช่วยเหลือถึงแม้ตัวเองจะต้องเสี่ยงชีวิตก็ตาม 

 3.  มิตรแนะน ำประโยชน์ ได้แก่ เพ่ือนที่คอยแนะน าแต่ในทางทีด่ี มีลักษณะ 
เหมือนครู ลักษณะของเพ่ือนเช่นนี้มีอยู่ 4 ประการ ดังนี้     

3.1  ห้ามไม่ให้ท าชั่ว หมายถึง เห็นเพื่อนท าความชั่ว เพราะความไม่รู้ หรือ 
ความประมาทคึกคะนองก็เข้าห้ามปรามแสดงถึงเหตุผล ให้เพ่ือนมี หิริ คือ ความรังเกียจต่อความชั่ว 
และ โอตตัปปะ ความเกรงกลัวผลของความชั่ว     

3.2  แนะน าให้ท าแต่ความดี หมายถึง นอกจากห้ามไม่ให้เพ่ือนท าชั่วแล้ว  
ยังสอนเพ่ือนให้รู้จักคุณความดีสอนให้ประพฤติดี     

3.3  ให้ฟังในสิ่งที่ยังไม่เคยท า หมายถึง ถ้าเพ่ือนยังไม่มีความรู้ในทาง 
หลักธรรมคุณความดีกฎแห่งกรรมมากนักก็เล่าให้เพ่ือนฟัง     

3.4  บอกทางสวรรค์ให้ ทางสวรรค์ หมายถึง ทางไปสู่อนาคตอันสดใส ด้วย 
การแสวงหาความรู้หรือปัญญา  

4.  มิตรมีควำมรักใคร่ ได้แก่ เพ่ือนประเภทสหาย มีลักษณะส าคัญ ๔ ประการคือ     
4.1  ทุกข์ ทุกข์ ด้วย หมายถึง เมื่อเห็นเพ่ือนมีความทุกข์ไม่ว่าทางใด ทาง 

กายใจ กใ็ห้ความช่วยเหลือในทุกด้าน ปลอบโยน แสดงถึงความเห็นอกเห็นใจ     
3.2 สุข สุข ด้วย หมายถึง มิตรที่เห็นเพ่ือนมีความสุขไม่ว่าทางกายหรือทาง 

ใจกพ็ลอยยินดีกับเพ่ือนด้วย เข้าไปแสดงความยินดีด้วย     
3.3 โต้เถียงผู้ที่ติเตียนเพื่อน หมายถึง เมื่อเห็นคนอื่นติเตียนเพื่อนของเรา  

ไม่ว่าต่อหน้าและลับหลัง ก็ช่วยพูดจาชี้แจงให้เข้าใจซึ่งกันและกัน เพ่ือนไม่ให้เพ่ือนเสียหาย     
4.4  รับรองคนพูดสรรเสริญเพื่อน หมายถึง เมื่อเห็นคนพูดจาชมเชยเพื่อนก็ 

พูดจาสนับสนุน  
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มิตรเทียม 4  
มิตรเทียม มาจากค าว่า มิตรปฏิรูป ซึ่งอาจมีความหมายว่า คนเทียมเป็นมิตรหรือคน 

ปลอมเป็นมิตร ซึ่งมี 4 ประเภท คือ  
1.  คนปอกลอก คนประเภทนี้ไม่ใช่มิตรแต่แสดงตัวว่าเป็นมิตร ซึ่งหวังผลประโยชน์ 

จากคนที่คบด้วย ซึ่งมี 4  ประเภท คือ     
1.1  คิดเอาแต่ได้ฝ่ายเดียว คือ คนที่เอาเปรียบ     
1.2  เสียน้อย คิดเอาให้มาก คือ เมื่อในกรณีที่ทีการลงทุนจะเสียน้อยแต่ 

พอได้รับประโยชน์หรือผลตอบแทนแล้ว จะรับเอาแต่มาก     
1.3  เมื่อมีภัยแก่ตัว จึงรับท ากิจของเพ่ือน คือ ตามปกติคนประเภทนี้จะไม่ 

ยอมช่วยเหลือใคร แต่เมื่อตนประสบปัญญาแล้วจึงมาแกล้งแสดงตัวเป็นมิตร     
1.4  คบเพ่ือนเพราะเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว คือ คนประเภทนี้เป็นคนเห็น 

แก่ตัวเมื่อคบเพ่ือนคนใดแล้วก็จะเห็นแต่ประโยชน์ส่วนเท่านั้น 
2.  คนดีแต่พูด  คนดีแต่พูด  ไม่ถึงกับใช่คนหลอกลวง แต่เป็นกะล่อน ขอให้ได้พูด 

พูดในสิ่งที่ไม่เป็นประโยชน์ ส่วนมากเป็นเรื่องไร้สาระมี 4 ประเภท คือ     
2.1  เก็บของล่วงแล้วมาปราศรัย คือ พวกที่คอยเรียกร้องความสนใจ ส่วน 

ใหญ่แล้วจะเอาเรื่องที่เกิดขึ้นในอดีตมาพูด     
2.2  อ้างเอาของที่ยังไม่มีมาปราศรัย คือ พวกท่ีชอบพูดในเรื่องของอนาคต  

พูดในท านองการพยากรณ์ ท าตัวเป็นผู้รอบรู้     
2.3  สงเคราะห์ด้วยสิ่งที่หาประโยชน์มิได้ คือ ถ้าช่วยเหลือคนที่คบกันอยู่ก็ 

จะช่วยเหลือแบบเล่น ให้สิ่งที่ไม่มีประโยชน์     
2.4  ออกปากพ่ึงมิได้ คือ เมื่อเพ่ือนต้องการพ่ึงเพราะมีความเดือดร้อน 

บางอย่าง กบ็่ายเบี่ยงแบ่งรับแบ่งสู้  
3. คนหัวประจบ คนหัวประจบเป็นคนที่คอยตามใจเพ่ือน  ให้เพื่อนเป็นผู้น าส่วนตน 

นั้นท าตัวเป็นผู้ตาม เพราะหวังผลประโยชน์ไม่ว่าสิ่งใดก็สิ่งหนึ่งคนจ าพวกนี้มีอยู่ 4 ประเภท คือ     
3.1  จะท าชั่วก็คล้อยตาม คือ เมื่อเห็นเพื่อนท าชั่วก็ไม่ห้ามปราม กลับช่วย 

สนับสนุน     
3.2 จะท าดีก็คล้อยตาม คือ เมื่อเพ่ือนท าดีก็เห็นด้วยคอยสนับสนุนเอาใจ 

เพ่ือน    
3.3  ต่อหน้าว่าสรรเสริญ คือ คอยยกย่องเพ่ือนต่อหน้าเพ่ือเอาใจเพ่ือน     
3.4  ลับหลังนินทาเพ่ือน คือ เมื่อเพ่ือนไม่เห็น ไม่ได้ยิน กลับนินทาว่าร้าย 

ต่างๆ 
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4. คนชักชวนในทำงฉิบหำย คนชักชวนในทางฉิบหาย คบเพ่ือนเพื่ออาศัยเพ่ือน 
เป็นเครื่องมือหาความสนุกเพลิดเพลินของตน มีลักษณะ 4 ประการคือ     

4.1  ชักชวนดื่มน้ าเมา คือ ชักชวนให้เพื่อนดื่มสุราเมรัยซึ่งเป็นโทษทั้งต่อ 
ตนเองและผู้อ่ืน     

4.2  ชักชวนเที่ยวกลางคืน เช่น เที่ยวตามสถานบริการบันเทิงต่างๆ     
4.3  ชักชวนให้มัวเมาในการเล่น คือ เล่นกีฬาหรือเล่นเกมต่างๆท่ีมีการ 

พนันอยู่ด้วย     
4.4  ชักชวนเล่นการพนัน หมายถึง การเล่นการพนันล้วนๆ 

  สรุปได้ว่ำ  มิตรในโลกของความเป็นจริงมีทั้งมิตรแท้และมิตรเทียม  การจะเลือกคบ
ใครเป็นมิตรต้องศึกษาลักษณะอุปนิสัยบุคคลนั้นให้ถ่องแท้  และเราควรเลือกประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักมิตรแท้   4   

 

พรหมวิหำร 4  
พรหมวิหำร 4 หรือ พรหมวิหำรธรรม เป็นหลักธรรมประจ าใจเพ่ือให้ตนด ารงชีวิตได้อย่าง

ประเสริฐและบริสุทธิ์เฉกเช่นพรหม เป็นแนวธรรมปฏิบัติของผู้ที่ปกครอง และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน  
พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) พระธรรมปิฎก 
(ประยุทธ์ ปยุตฺโต)  ได้อธิบายหลักปฏิบัติของพรหมวิหารไว้ ดังนี้  
  1. เมตตา คือ ความรักใคร่ ปรารถนาดีอยากให้เขามีความสุข มีจิตอันแผ่ไมตรีและ
คิดท าประโยชน์แก่มนุษย์สัตว์ทั่วหน้า 

2. กรุณา คือ ความสงสาร คิดช่วยให้พ้นทุกข์ ใฝ่ใจในอันจะปลดเปลื้องบ าบัดความ 
ทุกข์ยากเดือดร้อนของปวงสัตว์ 

3. มุทิตา คือ ความยินดี ในเมื่อผู้อื่นอยู่ดีมีสุข มีจิตผ่องใสบันเทิง ประกอบด้วย 
อาการแช่มชื่นเบิกบานอยู่เสมอ ต่อสัตว์ทั้งหลายผู้ด ารงในปกติสุข พลอยยินดีด้วยเมื่อเขาได้ดีมีสุ ข 
เจริญงอกงามยิ่งข้ึนไป 

4. อุเบกขา คือ ความวางใจเป็นกลาง อันจะให้ด ารงอยู่ในธรรมตามที่พิจารณาเห็น 
ด้วยปัญญา คือมีจิตเรียบตรงเที่ยงธรรมดุจตาชั่ง ไม่เอนเอียงด้วยรักและชัง พิจารณาเห็นกรรมที่สัตว์
ทั้งหลายกระท าแล้ว อันควรได้รับผลดีหรือชั่ว สมควรแก่เหตุอันตนประกอบ พร้อมที่จะวินิจฉัยและ
ปฏิบัติไปตามธรรม รวมทั้งรู้จักวางเฉยสงบใจมองดู ในเมื่อไม่มีกิจที่ควรท า เพราะเขารับผิดชอบตนได้
ดีแล้ว เขาสมควรรับผิดชอบตนเอง หรือเขาควรได้รับผลอันสมกับความรับผิดชอบของตน 

พรหมวิหำร 4 ในคัมภีร์วิสุทธิมรรค พบว่า พรหมวิหาร 4 เป็นวิหารธรรมอัน 
ประเสริฐวิหารธรรมปราศจากโทษ ประกอบด้วย เมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา    เครื่องอยู่อย่าง
ประเสริฐเพราะเป็น ธรรมข้อปฏิบัติเพ่ือประโยชน์แก่สัตว์ทั้งหลาย ต่างจากกรรมฐานอ่ืน ๆ ที่เป็นข้อ



9 
 

ปฏิบัติเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตน เมื่อปฏิบัติพรหมวิหาร 4 ดีแล้ว จะไปเกิดยังพรหมโลก  มี
รายละเอียด ดังนี้ 

1.  เมตตาภาวนา   คือ  กรรมฐานที่มีความเมตตา ความปรารถนาให้คนอ่ืนให้เขามี 
ความสุข เป็นอารมณ์กรรมฐาน พัฒนาจิตด้วยการแผ่ความรักให้ผู้อื่น 

2. กรุณาภาวนา   คือ   กรรมฐานที่มีความสงสาร ความปรารถนาให้ผู้ที่มีความทุกข์ 
จงพ้นจากทุกข์ เป็นอารมณ์กรรมฐาน จิตด้วยการแผ่ความสงสารให้ผู้ประสบความทุกข์ 

3. มุทิตาภาวนา   คือ   กรรมฐานที่มีความพลอยยินดี ในความสุข   และสมบัติของ 
ผู้อื่น เป็นอารมณ์กรรมฐาน พัฒนาจิตด้วยการแผ่ความยินดีกับผู้อ่ืน 

4.  อุเบกขาภาวนา  คือ  กรรมฐานน าเอาความรู้สึกท่ีวางเฉย เป็นอารมณ์กรรมฐาน 
พัฒนาจิตด้วยการแผ่ความวางเฉยต่อความทุกข์ความสุขของผู้อ่ืน ต้องละอารมณ์ที่มีต่อสุขหรือทุกข์
ก่อนเจริญอุเบกขาภาวนาต้องบรรลุฌาน 3 ด้วยการเจริญเมตตา กรุณา หรือมุทิตาภาวนาแล้วเมตตา 
กรุณา และมุทิตา ท าให้ส าเร็จถึงฌาน 3 ตามองค์ฌาน เพราะจิตยังมีสุขมีทุกข์ของผู้อ่ืนอยู่ขณะที่
อุเบกขาท าผลส าเร็จได้ฌาน 4 เลย เพราะมีมีอุเบกขาเวทนา ความเฉย ๆ ละสุข ละทุกข์ 
  ชลลดา  ทวีคูณ  ได้อธิบายเกี่ยวกับพรหมวิหาร 4   ในงานวิจัย   เรื่อง   การเห็น    
คุณคาในตนเองที่มีตอการพัฒนาจิตสาธารณะตามหลักพรหมวิหาร 4 (ชลลดา  ทวีคูณ.  2555:7-8)  
ไว้ดังนี้ 

พรหมวิหาร 4  หมายถึง ธรรมของพรหมหรือของทานผูเปนใหญ พรหมวิหารเปน 
หลักธรรมส าหรับทุกคน  เปนหลักธรรมประจ าใจที่จะชวยใหเราด ารงชีวิตอยูไดอยางประเสริฐและบริ
สุทธิพรหมวิหาร 4 มีหลักธรรม 4 ประการดังนี้ 

เมตตา  หมายถึง  ความปรารถนาใหผูอ่ืนไดรับสุข ความสุขเปนสิ่งที่ทุกคนปรารถนา  
ความสุขเกิดขึ้นไดทั้งกายและใจ เชน ความสุขเกิดการมีทรัพย ความสุขเกิดจากการใชจายทรัพยเพ่ือ
การบริโภค ความสุขเกิดจากการไมเปนหนี้ และความสุขเกิดจากการท างานที่ปราศจากโทษเปนตน 
 

กรุณา หมายถึง ความปรารถนาใหผูอ่ืนพนทุกข คือ สิ่งที่เขามาเบียดเบียน    ใหเกิด 
ความไมสบายกายไมสบายใจ และเกิดขึ้นจากปจจัยหลายประการดวยกัน ความทุกขมี 2 กลุม คือ 
ทุกขโดยสภาวะ เชน การเกิด การเจ็บไข ความแกความตาย เปนตน และทุกขทางใจ เปนทุกขที่ อยู
นอกตัวเรา เชน การไมสมหวังก็เกิดทุกข เปนตน  

มุทิตา  หมายถึง  ความยินดีเมื่อผูอ่ืนไดดี  ค าวาดีในที่นี้ หมายถึงการมี ความสุขหรือ 
มีความเจริญกาวหนา   ความยินดีเมื่อผูอ่ืนไดดีจึงหมายถึงความปรารถนาใหผูอ่ืนมี     ความสุขความ
เจริญกาวหนายิ่ง ๆ ขึ้น ไมมีจิตใจริษยา ความริษยาคือความไมสบายใจ ความโกรธ ความฟุงซาน ไม
พอใจที่คนอื่นไดดีกวาตน  
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อุเบกขา  หมายถึง  การรูจักวางเฉย คือการวางใจเปนกลางเพราะพิจารณา แลวเห็น 
วา ใครท าดียอมไดดี ใครท าชั่วยอมไดชั่วตามกฎแหงกรรม คือใครท าสิ่งใดไวสิ่งนั้นยอม ตอบสนองต
อผูกระท า เมื่อเราเห็นใครไดรับผลกรรมในทางที่เปนโทษเราก็ไมควรดีใจหรือคิดซ้ําเติมเขา ในเรื่องที่
เกิดข้ึน 
  สรุปได้ว่ำ  พรมหมวิหำร 4 เป็นธรรมที่ทุกคนควรน ามาเป็นแบบแผนในการปฏิบัติ
ให้เป็นวิถีชีวิต  หากทุกคนมีพรหมวิหาร 4 อยู่ ในใจและประพฤติปฏิบัติตามแล้ว  สังคมย่อมมีแต่
ความสุขความเจริญ   พรหมวิหาร 4  ได้แก่  1) เมตตา คือความปรารถนาให้ผู้อ่ืนเป็นสุข   2) กรุณา 
คือความปรารถนาให้ผู้อื่นพ้นทุกข์  3)  มุทิตา  ยินดีในความสุขของผู้อ่ืน  และ 4) อุเบกขา วางตัวเป็น
กลางมองตามหลักกรรม  คนท าดีย่อมได้ดี  ท าชั่วย่อมได้ชั่ว  
 

คุณธรรมควำมมีจิตสำธำรณะ 
 ความหมายของค าว่า จิตสาธารณะ (Public Mind) หรือจิตส านึกสาธารณะ (Public 
Consciousness) เป็นค าบ่งบอกถึงพฤติกรรมที่หลากหลายแต่มีความหมายเดียวกัน เช่น การเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม การช่วยกนัดูแลรักษาสาธารณะสมบัติการมีความรับผิดชอบ เป็นต้น จึงมีผู้ให้ค า
จ ากัดความไว้หลากหลายดังต่อไปนี้ 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ให้ความหมายไว้ว่า จิตสาธารณะ 
หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกถึงการมีส่วนร่วม ในกิจกรรมหรือสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดประโยชน์
แก่ผู้อื่น ชุมชน และสังคม ด้วยความเต็มใจ กระตือรือร้น โดยไม่หวังผลตอบแทน กล่าวถึงผู้ที่มีจิต
สาธารณะ คือ ผู้ที่มีลักษณะเป็นผู้ให้และช่วยเหลือผู้อื่น แบ่งปันความสุขส่วนตนเพื่อท าประโยชน์แก่
ส่วนรวม เข้าใจ เห็นใจผู้ที่มี ความเดือดร้อน อาสาช่วยเหลือสังคม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมด้วยแรงกาย  
สติปัญญา ลงมือปฏิบัติเพ่ือ แก้ปัญหาหรือร่วมสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงาม ให้เกิดในชุมชนโดยไม่หวังสิ่งตอบ
แทน (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2553) 
 ส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (2542 : 14) ได้ให้ความหมายว่าการรู้จักเอาใจ
ใส่เป็นธุระและเข้าร่วมในเรื่องของ ส่วนรวมที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศชาติ มีความส านึกและยึดมั่น
ในระบบคุณธรรม และจริยธรรมที่ดีงาม ละอาย ต่อสิ่งผิด เน้นความเรียบร้อย ประหยัดและมีความ
สมดุลระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ   
 วิรัตน์ ค าศรีจันทร์ (2544 : 6) ให้ความหมาย จิตสาธารณะว่า หมายถึงกระบวนการ 
คิดและลักษณะของบุคคล ที่มีการปฏิบัติโดยมีกระบวนการในระดับบุคคลไปสู่สาธารณะมีความ รัก
และรู้สึกเป็นเจ้าของสาธารณะ ต้องการที่จะท าประโยชน์มากกว่าที่จะรับจากสาธารณะ  
 ลัดดาวัลย์เกษมเนตร และคณะ (2547: 2 – 3) ให้ความหมายของจิตสาธารณะว่า 
หมายถึง การรู้จักเอาใจใส่เป็นธุระและเข้าร่วมในเรื่องของส่วนรวมที่ใช้ประโยชน์ร่วมกันของ กลุ่ม 
โดยพิจารณาจากความรู้ความเข้าใจหรือพฤติกรรมที่แสดงออกถึงลักษณะ ดังนี้ 1) การหลีกเลี่ยงการ
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ใช้หรือการกระท าที่จะท าให้เกิดการช ารุดเสียหายต่อของ ส่วนรวมที่ใช้ประโยชน์ร่วมกันของกลุ่ม และ
การถือเป็นหน้าที่ที่จะมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา ของส่วนรวมในวิสัยที่ตนสามารถท าได้  2)  การ
เคารพสิทธิในการใช้ของส่วนรวมที่ใช้ประโยชน์ร่วมกันของกลุ่มโดย ไม่ยึดครองของส่วนรวมนั้นเป็น
ของตนเอง ตลอดจนไม่ปิดก้ันโอกาสของบุคคลอ่ืนที่จะใช้ของ ส่วนรวมนั้น 
 ชัยวัฒน์  สุทธิรัตน์  (2552 : 17) ให้ความหมายจิตสาธารณะว่าเป็นการกระท าด้วย 
จิตวิญญาณท่ีมีความรักความห่วงใย  ความเอ้ืออาทรต่อคนอ่ืนและสังคมโดยรวม การมีคุณธรรม 
จริยธรรม และการไม่กระท าที่เสื่อมเสียหรือเป็นปัญหาต่อสังคม ประเทศชาติการมีจิตที่คิด สร้างสรรค์
เป็นกุศล และมุ่งท าความดีที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม คิดในทางที่ดีไม่ท าลาย เบียดเบียนบุคคล 
สังคม วัฒนธรรมประเทศชาติและสิ่งแวดล้อม การกระท าและค าพูดที่มาจาก ความคิดท่ีดีการลด
ความขัดแย้งและการให้ขวัญและก าลังใจต่อกันเพ่ือให้สังคมโดยส่วนรวมมี ความสุข 
 สรุปได้ว่ำ ความมีจิตสาธารณะ หมายถึง  การช่วยเหลือผู้อื่นด้วยความเต็มใจ ช่วยเหลือ
ผู้อื่นเพราะเราปรารถนาให้เขามีความสุข  ช่วยเหลือผู้อื่นเพราะเราปรารถนาให้เขาพ้นทุกข์ ไม่หวังสิ่ง
ตอบแทน  และยังหมายถึงการเข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน ชุมชน และสังคม 
 

แนวคิดเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 

 ค าว่า “คุณธรรมจริยธรรม” นี้ เป็นค าที่มาจากค าสองค ารวมกัน  คือ  ค าว่า   คุณธรรม  
กับค าว่า  จริยธรรม  ซึ่งค าสองค านี้มีความหมายแตกต่างกัน  แต่คนส่วนใหญ่จะกล่าวควบคู่กันเสมอ  
จึงต้องท าความเข้าใจกับความหมายของค าว่า  คุณธรรมจริยธรรม  ให้ถ่องแท้  

 

1. ควำมหมำยของคุณธรรมจริยธรรม 

  ศูนย์โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ ( 2558 : 11-12)  เขียนไว้ในหนังสือคู่มือ
ปฏิบัติโรงเรียนคุณธรรมว่า  ความหมายของค าว่า “คุณธรรมจริยธรรม” มีหลากหลายมาก ทั้ง
ทางด้านศาสนา  และ ด้านวิชาการ ซึ่งสามารถค้นคว้าหาอ่านเพื่อท าความเข้าใจและน ามาใช้
ประโยชน์ในการปฏิบัติได้ ดังนี้ 

1.1 คุณธรรม  หมายถึง  ภาวะจิตใจที่เมื่อส าแดงความประพฤติออกมาแล้ว สังคม 
ตัดสินออกมาว่า เป็นจริยที่ดี  จริง  งาม  และประพฤติออกมา ดี จริง  งาม  แสดงว่า คน ๆ นั้น   มี
คุณธรรม  แต่ถ้าจิตคิดชั่ว  คิดไม่จริง (เท็จ) คิดไม่งามก็จะมีความประพฤติชั่ว เท็จ ไม่งาม  ซึ่งเราก็จะ
เรียกว่าคนไม่มีคุณธรรม  ดังนี้สังคมจึงต้องสร้างเครื่องตัดสินว่า  อะไรคือ ดี  จริง  งาม  คุณธรรม  คือ  
ธรรมที่เป็นคุณ  หรือสภาพคุณงามความดี  คนที่ไม่มีคุณธรรมเมื่อคิดชั่วแล้ว  ย่อมแสดงพฤติกรรม
หรือค าพูดหรือการกระท าที่ปรากฏออกมาแล้ว  สังคมตัดสินว่า เลว เท็จ  อัปลักษณ์   
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1.2 จริยธรรม แปลว่า ธรรมที่เป็นข้อประพฤติปฏิบัติหรือศีลธรรม  หมายถึง ค าพูด 

และการกระท า หรือพฤติกรรมบ่งชี้เชิงบวก  นั่นคือ  สภาพคุณงามความดีทั้งท่ีอยู่ภายในจิตใจ  และที่
แสดงออกทางกิริยาที่ควรประพฤติปฏิบัติ  ที่คนในสังคมนั้น  องค์กรนั้น หรือส่วนราชการนั้นยอมรับ
นับถือกันมา  หรือได้ก าหนดร่วมกันขึ้นใหม่  และประพฤติปฏิบัติร่วมกัน  ยอมรับร่วมกันว่าข้อ
ประพฤติอะไรเป็นสิ่งดี  อะไรเป็นสิ่งชั่ว  อะไรถูก  อะไรผิด  อะไรควรท า  หรือไม่ควรท า 

1.3 คุณธรรมจริยธรรม  หมายถึง  คุณงามความดีของบุคคลที่แสดงออกมาทาง 
พฤติกรรมตามจิตส านึกท่ีดีในจิตใจ  โดยได้ประพฤติปฏิบัติอย่างสม่ าเสมอจนเป็นความเคยชิน  ก่อ
เกิดเป็นนิสัย   เป็นที่ยอมรับว่าเป็นสิ่งที่ดีงามถูกต้องตามจารีตประเพณีของตนเอง  ผู้อื่น และสังคม 

2.  ทฤษฎีที่เกี่ยวกับกำรพัฒนำคุณธรรมจริยธรรม  

  มีนักจิตวิทยาได้เสนอทฤษฎีเกี่ยวกับกรพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ดังนี้ 
  1.  ทฤษฎีการพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจต์  
   เพียเจต์ (Piaget.  1958)  อ้างถึงใน  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์  (2553 : 286-
288)  มีแนวคิดว่า  พัฒนาการจริยธรรมของบุคคลมีความสัมพันธ์กับความคิดความเข้าใจของคนนั้น  
ซึ่งมีการพัฒนาตามล าดับขั้นความคิดความเข้าใจ  เป็นผลจากการปรับระบบความคิด  หรือปรับตัว
ด้วยการรับประสบการณ์ใหม่  เข้าใจระบบความรู้ความเข้าใจให้สอดคล้องกับประสบการณ์ใหม่ที่ได้
นั้น  เพียเจต์ได้พบว่า  ความสามารถในการท าความเข้าใจกฎเกณฑ์  และความถูกผิดของการกระท า  
จะข้ึนอยู่กับวุฒิภาวะทางสมอง  และสติปัญญาของผู้เรียน  โดยแบ่งการพัฒนาเป็น  2  ขั้นตอน  คือ 

1.1   ขั้นการมีจริยธรรมโดยการบังคับ  จริยธรรมในลักษณะนี้จะพบในเด็กต่ า 
กว่า  8  ปี  โดยในขั้นนี้จะเชื่อฟังค าสอนและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของผู้ใหญ่  โดยไม่มีข้อสงสัยและไม่
ต้องการเหตุผล  ลักษณะความคิดความเข้าใจเชิงจริยธรรมของเด็กจะมีลักษณะเด่นที่ส าคัญคือ  การ
เชื่อว่า ดี –เลว-ถูก-ผิด  ของการกระท าอยู่ที่ความเสียหายที่เป็นรูปธรรม  ซึ่งเป็นผลของการกระท า
โดยไม่ใส่ใจกับเจตนาของผู้กระท า  และเด็กก็จะเชื่อว่าในเวลาที่ตนกระท าผิด  หรือไม่เชื่อฟังผู้ใหญ่  ก็
จะได้รับโทษที่หลีกเลี่ยงไม่ได้  ถึงแม้ผู้ใหญ่จะไม่เห็นและไม่ลงโทษ  แต่สิ่งศักดิ์สิทธิ์หรืออ านาจลึกลับที่
มองไม่เห็นก็จะลงโทษ  ดังนั้นเด็กจึงคิดและเชื่อว่า  การลงโทษเป็นการชดใช้ความผิด  ผู้กระท าผิด
ต้องได้รับโทษตามความร้ายแรงของความผิดที่ได้กระท า  เช่น เด็กที่ท าไข่แตกไม่ว่าจะโดยเจตนา
หรือไม่ก็ตาม  ต้องถูกลงโทษตามจ านวนไข่ที่แตก  เด็กที่แอบเล่นไฟหรือถูกไฟไหม้มือ  ก็จะเข้าใจว่า
ไฟที่ไหม้มือนั้นเป็นสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่ลงโทษตน  ฐานที่ไม่เชื่อฟังข้อห้ามของผู้ใหญ่  กล่าวคือจริยธรรมใน
ขั้นนี้คือ  การยอมท าดีเพราะกลัวการถูกลงโทษ 
    1.2   ขั้นการมีจริยธรรมด้วยตนเอง  เป็นการพัฒนาของเด็กท่ีมีวัยสูงกว่า 8 ปี   
ความรู้ความเข้าใจของเด็กจะพัฒนามากขึ้น  เข้าใจในเรื่องนามธรรมมากขึ้น  ใช้เหตุผลมากขึ้น  เด็ก
ในวัยนี้จะเข้าใจเรื่องความร่วมมือ  การตอบแทน  การยอมรับนับถือกันและกัน  และสามารถจะ 
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เข้าใจได้ว่า  ข้อก าหนดกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ไม่ใช่สิ่งตายตัว  แต่เป็นเรื่องที่มีพ้ืนฐานมาจากการให้และการ
รับ  ซึ่งอาจมีการเปลี่ยนแปลงหรือยืดหยุ่นได้  เด็กยอมรับสิทธิของผู้อ่ืน  รู้จักการพิจารณาถูกผิดด้วย
การกระท าที่มีเจตนาและไม่มีเจตนาของผู้กระท า  และผลของการกระท าควบคู่ไปกับการพิจารณา
เหตุการณ์  และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง  รู้จักใช้เหตุผล  หลักความยุติธรรมในการตัดสินหนักเบาของ
การลงโทษ  กับความรุนแรงมากน้อยของการกระท าผิด  รวมทั้งรู้จักให้อภัย  การยินยอมให้ผู้กระท า
ผิดได้ท าความดีความชอบ  การที่จะพัฒนาจริยธรรมให้แก่เด็กนั้น  ควรให้เด็กได้มีประสบการณ์และ
ปล่อยให้เขาได้จัดและปรับระบบประสบการณ์  ความรู้ความเข้าใจและตัดสินด้วยตัวของเขาเอง  การ
ที่เด็กจะพัฒนาจริยธรรมและความรู้ความเข้าใจได้ดีมากน้อยเพียงใด  ขึ้นอยู่กับองค์ประกอบ 2 
ประการ คือ  สติปัญญาและความสามารถของเด็ก  และคุณภาพของสิ่งแวดล้อม 

   2.  ทฤษฎีการพัฒนาทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก   

    โคลเบิร์ก ( Kohlberg  1969)  อ้างถึงใน  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์  (2553 : 
288-290)  ได้ศึกษาระดับพัฒนาการด้านจริยธรรมของบุคคล  ด้วยการสร้างสถานการณ์จ านวนหนึ่ง  
น าไปถามคนในสังคมและวัฒนธรรมต่าง ๆ แล้วน าค าตอบซึ่งเป็นค าตอบที่แสดงถึงการตัดสินใจ  และ
เหตุผลในการตัดสินใจที่มีต่อสถานการณ์ท่ีเป็นค าถามนั้น  มาเป็นพื้นฐานในการจัดแบ่งขั้นพัฒนาการ
ทางจริยธรรม  เขาแบ่งพัฒนาจริยธรรมเป็น  3  ระดับ  แต่ละระดับเป็น 2  ขั้น  รวมทั้งหมดเป็น  6  
ขั้นดังนี ้
    2.1  ระดับก่อนเกณฑ์  (Pre conventional  Level)   
     2.1.1  การใช้จริยธรรมของผู้อ่ืน  พบมากในเด็กอายุต่ ากว่า 7  ปี  การ
กระท าที่ดีคือ  กิจกรรมที่ท าแล้วไม่ถูกลงโทษ  เด็กจะเชื่อฟังและท าตามผู้ใหญ่  เพ่ือตนจะได้ไม่ถู ก
ลงโทษ 
     2.1.2  รักษาผลประโยชน์ของตนเป็นใหญ่  เป็นลักษณะของการเห็น
ความส าคัญและความพอใจที่จะประพฤติ  ซึ่งเป็นผลให้ตนได้รับรางวัล  และสิ่งตอบแทน  และ
ค านึงถึงการได้รับการตอบแทนเป็นหลัก  พบมากในเด็กระหว่าง 7-10  ปี 
    2.2  ระดับตามกฎเกณฑ์  (Conventional Level) 
     2.2.1  การยอมรับของกลุ่ม  การท าตามความคาดหวังของบุคคลที่มี
ความส าคัญในทัศนะของเด็ก  เด็กจะคล้อยตามการชักจูงของผู้อ่ืน  โดยเฉพาะเพ่ือนและผู้ใหญ่ที่
ใกล้ชิด  พฤติกรรมดีเป็นพฤติกรรมที่กลุ่มหรือคนที่เด็กนับถือเห็นว่าดี  พฤติกรรมไม่ดีคือพฤติกรรมที่
คนอ่ืนเห็นว่าไม่ดี  พบในเด็กอายุ  10-13  ปี 
     2.2.2  ระเบียบของสังคม  เป็นขั้นที่ถือเอาหน้าที่และการรักษาระเบียบ
กฎเกณฑ์ของสังคมเป็นหลักในการปฏิบัติ  เด็กจะเข้าใจถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ  และศรัทธาต่อ
เกณฑ์ของสังคม  จนยึดถือเป็นหลักปฏิบัติ  โดยขาดการยืดหยุ่น  พบมากในเด็กวัย  13-16  ปี 
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    2.3  ระดับจริยธรรมอย่างมีวิจารณญาณ (Post conventional Level)   

     2.3.1  สัญญาสังคม  บุคคลที่มีอายุ  16  ปีขึ้นไป  จะพัฒนาได้ถึงขั้นนี้  โดย
เขาถือว่าการกระท าตามมาตรฐานและกฎเกณฑ์ที่สังคมและคนส่วนใหญ่ยอมรับ  เป็นการกระท าที่
ถูกต้อง  แต่ก็ยอมรับว่าค่านิยมปทัสถาน  และเกณฑ์ทางสังคม  จะยืดหยุ่นได้ตามเหตุผลและ
สถานการณ์  บุคคลที่มีการพัฒนาถึงขั้นนี้  จะมีหลักการในการตัดสินใจ  เคารพตนเอง  และเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม 
     2.3.2   คุณธรรมสากล  เป็นขั้นที่บุคคลสามารถพัฒนากฎเกณฑ์  และ
หลักการทางจริยธรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง  โดยมีหลักยึดของตนเอง  เช่น  ความยุติธรรม  คุณภาพ  
ความรับผิดชอบ  เป็นหลักเกณฑ์ท่ีเขาได้พิจารณา  และตัดสินใจที่จะเลือกท าในสิ่งที่เห็นว่า  ถูกต้องดี
งามแล้ว  และสามารถจัดเข้าในระบบจริยธรรมเป็นอุดมการณ์  โดยไม่ต้องผูก พันกับกฎเกณฑ์ของ
สังคมผู้อื่น  
   3.  ทฤษฎีการพัฒนาการทางจริยธรรมตามแนวการปรับพฤติกรรม   

    คาลิช  (Kalish  1981) อ้างถึงใน  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์  (2553 : 290-
292)  ได้อธิบายว่า  จริยธรรมในแง่ของพฤติกรรมที่ดีงามที่บุคคลพึงปฏิบัติในสังคมนั้น  สามารถ
พัฒนาขึ้นได้โดยอาศัยหลักการปรับพฤติกรรม  ซึ่งหมายถึงการน าหลักการพฤติกรรมมาประยุกต์ใช้
อย่างเป็นระบบ  ในการเปลี่ยนพฤติกรรมในสถานการณ์ใสถานการณ์หนึ่ง  แนวคิดในเรื่องการเรียนรู้
ถึงความสัมพันธ์ระหว่างพฤติกรรม  กับผลการกระท าในสภาพแวดล้อมนี้  โดยยึดหลักการเสริมแรงว่า  
บุคคลนั้นจะมีแนวโน้มที่จะแสดงพฤติกรรมเดิม  ถ้าการแสดงออกของเขาได้รับความพึงพอใจ  ก็มี
แนวโน้มลดลงหรือยุติไป  จากทฤษฎีการเรียนรู้ของสกินเนอร์  สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา  
และเพ่ิมพฤติกรรมที่พึงประสงค์  ตลอดจนใช้ลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้  ซึ่งพฤติกร รมเชิง
จริยธรรมก็เหมือนกับพฤติกรรมโดยทั่วไป  สามารถน าเอาแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู้การกระท า  
มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางการพัฒนาจริยธรรม  ด้วยการปรับพฤติกรรมตามขั้นตอน ดังนี้ 
    3.1  การก าหนดพฤติกรรมเป้าหมายให้ชัดเจน  โดยครูจะก าหนดลงให้แน่นอน
ว่า  จะสอนจริยธรรมข้อใดให้แก่นักเรียน  เพ่ือให้เกิดการพัฒนาในด้านนั้น  และก าหนดออกมาเป็น
รูปของพฤติกรรมให้ชัดเจน 
    3.2  การเรียงความส าคัญของพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแล้วจึงพัฒนาพฤติกรรม
ที่เห็นว่าส าคัญก่อน  ต่อจากนั้นจึงพัฒนาไปทีละพฤติกรรม  แต่ถ้าเกี่ยวข้องกันก็พัฒนาไปทีละหลาย 
ๆ พฤติกรรมในเวลาเดียวกัน 
    3.3  สังเกตและบันทึกพฤติกรรมที่ต้องการจะพัฒนา  ว่าเกิดบ่อยหรือนานแค่
ไหน  เพ่ือจะเป็นข้อมูลว่าควรน าพัฒนาหรือไม่  รวมทั้งใช้เป็นข้อมูลเปรียบเทียบถึงผลการใช้วิธีการ
ปรับพฤติกรรม 
    3.4  ให้การเสริมแรง  โดยมีการเสริมแรงทั้งทางบวกละทางลบ  คือ  การให้
รางวัลและการลงโทษ  สอบถาม  สังเกต  ถามผู้เรียนเพื่อให้แน่ใจว่า  การเสริมแรงนั้นได้ผล 
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    3.5  ถ้าพฤติกรรมใดยังไม่เกิด  ครูอยากให้เกิด  ก็สามารถที่จะท าให้เกิดข้ึนได้
โดยการชี้แนะ  พร้อมทั้งให้การเสริมแรงทันทีที่นักเรียนแสดงพฤติกรรมนั้น 
    3.6  ขณะที่ด าเนินการปรับพฤติกรรม  จะต้องสังเกตและบันทึกพฤติกรรมที่
ต้องการจะพัฒนาตลอดเวลา  เพื่อให้ดูว่าแนวโน้มของการเกิดพฤติกรรมที่ต้องการจะพัฒนานั้นอยู่ใน
ลักษณะใด  หากมีแนวโน้มในทางท่ีจะไม่พัฒนา  ก็ต้องปรับปรุงวิธีการใหม่ 
    3.7  เพื่อให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมเชิงจริยธรรมที่ต้องการจะพัฒนาสม่ าเสมอ  
ครูอาจยึดการเสริมแรงเพ่ือให้พฤติกรรมนั้นคงอยู่นาน 
    3.8  หากการปรับพฤติกรรมนั้นไม่ดีข้ึนหรือเลวลง  ควรเปลี่ยนวิธีการใหม่  
ทั้งนี้อาจเกิดจากพฤติกรรมเป้าหมายที่ก าหนดไม่ชัดเจน  การเสริมแรงไม่เหมาะสม เป็นต้น 
    3.9  การจะให้การปรับพฤติกรรมได้ผล  ต้องค านึงถึงความสม่ าเสมอ  และท า
ให้เป็นระบบและระเบียบ  มิใช่ท าตามอารมณ์ 
 
   4.  ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมตามแนวทางการเรียนรู้ทางสังคม 

    เบนดูลา  (Bandula  1977)  อ้างถึงใน  ปรียาพร  วงศ์อนุตรโรจน์  (2553 : 
292-293)  ได้เสนอแนวคิด  ดังนี้ 
    4.1  สิ่งที่เรียนรู้  การเรียนรู้ของคนเรานั้นเกิดจากความสัมพันธ์ระหว่าง      สิ่ง
ต่าง ๆ ซึ่งกลายเป็นความเชื่อที่มีผลต่อการควบคุมพฤติกรรม  และเมื่อมีเหตุการณ์เกิดข้ึน  บุคคลก็จะ
มีการคาดหวังล่วงหน้าเกี่ยวกับการเกิดของผลจากการกระท านั้น  ท าให้ตัดสินใจได้ว่า  ควรท าหรือไม่
ควรท า 
    4.2  วิธีการเรียนรู้  การเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์  ซึ่งมีท้ังประสบการณ์ตรง
ประสบการณ์อ้อม  โดยการสังเกต  อ่าน  ฟัง  การบอกเล่าที่เกิดกับผู้อ่ืน  ท าให้คนเรามีการเรียนรู้ได้
อย่างกว้างขวาง 
    4.3  ความเชื่อ  ผลจากการเรียนรู้อยู่ในรูปขงความเชื่อว่าสิ่งหนึ่งจะสัมพันธ์กับ
อีกสิ่งหนึ่ง  ทั้งนี้เกิดจากการสังเกตและการคิดส่วนบุคคล  รวมทั้งการบอกเล่าจากบุคคลอ่ืน  ความ
เชื่อนี้สามารถก าหนดพฤติกรรมของบุคคลได้   
    4.4  การควบคุมพฤติกรรมด้วยความรู้และความเข้าใจ  บุคคลมีความรู้ความ
เข้าใจได้และสามารถถ่ายทอดสิ่งที่ตนรู้ได้  รวมทั้งมองเห็นผลการกระท าที่เกิดขึ้นตามมา  ซึ่งอาจดี
หรือเลว  ท าให้สามารถตัดสินใจได้ว่า  ควรท าหรือไม่ควรท า 
    4.5  จริยธรรม  หมายถึง  หลักการ  กฎเกณฑ์  แนวทางของการประพฤติ  
ปฏิบัติ  บุคคลสามารถประเมินได้ถึงความถูกผิดของการกระท า  ทฤษฎีการเรียนร้างสังคมถือว่า  การ
ตัดสินทางจริยธรรมเป็นกระบวนการตัดสินใจเกี่ยวกับความผิดถูกของการกระท า  ตามหลักการของ
การประพฤติ  พฤติกรรมของบุคคลมีความแตกต่างกัน  ดังนั้นการตัดสินความถูกผิดของพฤติกรรม  
จึงใช้เกณฑ์ที่แตกต่างกัน และน้ าหนักต่างกัน 
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    4.6  การบังคับตนเอง  บุคคลสามารถบังคับตนเองที่จะประพฤติหรือละเว้น
การประพฤติได้  ตามมาตรฐานของตนเอง  ตามการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและอ้อมของตน  
ความสามารถในการบังคับตนเองนี้  ขึ้นอยู่กับเงื่อนไขทางสังคม  หากการเสริมแรงเป็นไปในทางบวก  
ก็จะมีแนวโน้มที่จะละเว้นไม่ปฏิบัติในสิ่งไม่ดี  และประพฤติในสิ่งที่ดีงามเป็นต้น   
   สรุปได้ว่า  การศึกษาทฤษฎีเชิงจริยธรรม  เป็นสิ่งจ าเป็นในการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมให้ได้ผลดี  ไม่ว่าจะเป็นทฤษฎีของเพียเจต์  ที่เน้นเรื่องการแสดงออกของพฤติกรรมตาม  วุฒิ
ภาวะ  ทฤษฎีของโคลเบิร์ก ที่ยกเอาเรื่องประสบการณ์ของชีวิตมาเป็นตัวก าหนดพฤติกรรม และ
พฤติกรรมต่างๆ จะแสดงออกตามช่วงอายุ  นอกจากนี้ยังมีทฤษฎีการปรับพฤติกรรมและทฤษฎีการ
เรียนรู้ทางสังคม   
 
 

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้โครงงำนเป็นฐำน 
  การเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน (Project-based Learning)  เป็นวิธีการเรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการท าโครงงาน  โดยยึดหลัก
ที่ว่าผู้เรียนจะเกิดการเรียนรู้ได้ดี  เมื่อมีโอกาสได้ค้นคว้าในสิ่งที่ซับซ้อน  ท้าทาย  หรือ เป็นประเด็น
ปัญหาที่ยุ่งยากที่เกิดขึ้นในชีวิตจริง 
 การเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน  เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  รูปแบบ
ของการเรียนรู้เน้นการพัฒนาองค์ความรู้  หรือทักษะผ่านภาระงาน  ซึ่งจะกระตุ้นความ  อยากรู้ของ
ผู้เรียน  และเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง  โดยใช้ค าถามส าคัญเป็นตัวขับเคลื่อนกระบวนการ
เรียนรู้  ทั้งนี้โครงงานต้องสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  และสามารถพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง
ของผู้เรียน  การจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐานจะส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า   ลงมือปฏิบัติ
จริง  ในลักษณะการส ารวจ  ค้นคว้า  ทดลอง  ประดิษฐ์คิดค้น  ผู้เรียนมีปัญหาจึงต้องรวบรวมข้อมูล  
น ามาวิเคราะห์ทดสอบเพ่ือแก้ปัญหา  ผู้เรียนจะน าความรู้จากชั้นเรียนมาบูรณาการในการแก้ปัญหา  
ค้นหาค าตอบ  เป็นกระบวนการค้นพบที่น าไปสู่การเรียนรู้  ผู้เรียนจะเกิดทักษะการท างานร่วมกั บ
ผู้อ่ืน  และเกิดทักษะการจัดการ  ซึ่งมีการน ากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มาใช้ในการแก้ปัญหา  
เป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนมีเหตุผล  ท างานอย่างเป็นระบบ  คิดวิเคราะห์และสรุปอย่างมี
กฎเกณฑ์ ส าหรับความหมายของการจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน 
มีนักการศึกษาได้ให้ความหมายเกี่ยวกับโครงงานเป็นฐานไว้ดังนี้ 
  พิมพันธ์  เดชะคุปต์  (2551)  กล่าวไว้ว่า  การท าโครงงาน  หมายถึง  การศึกษาเพ่ือ
ค้นพบความรู้ใหม่  สิ่งประดิษฐ์ใหม่  และวิธีการใหม่   ด้วยตัวของนักเรียนเอง  โดยใช้วิธีการทาง
วิทยาศาสตร์  มีครูอาจารย์และผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้ให้ค าปรึกษา  โดยความรู้ใหม่  สิ่งประดิษฐ์ใหม่  และ
วิธีการใหม่นั้น  ทั้งนักเรียนและครูไม่เคยรู้  หรือมีประสบการณ์มาก่อน  (unknown by all)  การใช้
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วิธีการสอนแบบโครงงาน  เป็นวิธีจัดการเรียนการสอนนักเรียนให้ท าโครงงานด้วยวิธีการวิทยาศาสตร์ 
คือการให้เด็กมีความคิดต่าง ๆ ในแต่ละขั้นตอนจัดเป็นกระบวนการคิดท่ีให้ผู้เรียนได้เปิดโอกาสในการ
คิดบ่อย ๆ ซึ่งเป็นการพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะด้านการคิด  จึงกล่าวได้ว่าการท าโครงงานเป็นการ
ช่วยพัฒนาการคิดต่าง ๆ หรือการใช้วิธีการสอนโครงงานนั้น  เป็นสิ่งช่วยพัฒนาการคิดของนักเรียน  
นักเรียนจะได้รับการพัฒนาทักษะการคิดมากน้อย สูงหรือต่ าอย่างไร  ขึ้นอยู่กับครูผู้สอน  ที่จะฝึกให้
นักเรียนท าโครงงานประเภทใด  ระดับใด  ยิ่งท าโครงงานระดับสูง ก็ยิ่งพัฒนาให้เด็กเป็นนักคิดมาก
ขึ้นด้วย 
  วราภรณ์  ตระกูลสฤษดิ์  (2551)  ได้สรุปไว้ว่า  การเรียนรู้โดยใช้โครงงาน  เป็นการ
เสริมสร้างศักยภาพการเรียนรู้ของแต่ละคนให้ได้รับการพัฒนาได้เต็มขีดความสามารถที่มีอยู่อย่าง
แท้จริง  ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  ได้เรียนรู้วิธีการเรียนรู้  สามารถสร้างองค์ความรู้ 
ได้ด้วยตนเอง  รวมทั้งปลูกฝังนิสัยรักการเรียนรู้  อันจะน าไปสู่การเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ได้ในที่สุด  
การเรียนรู้แบบโครงงานนี้  ใช้โครงงานเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้  (Project Centered Learning)  
หมายถึง  ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการกระท ากิจกรรมโครงงานร่วมกันกับเพ่ือน  เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
ตามจุดประสงค์ของโครงงาน  ท าให้สมาชิกต้องมีการช่วยเหลือกันในการท ากิจกรรมเพ่ือให้ได้ผลตาม
ต้องการ  ฝึกการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นภายในกลุ่ม  เน้นกระบวนการคิด  การตัดสินใจ  วางแผนการ
ท างานด้วยวิธีการปฏิบัติจริง เพ่ือเรียนรู้วิธารแก้ปัญหา  อันน าไปสู่ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
แสวงหาข้อมูล 
  ลัดดา  ภู่เกียรติ  (2552)  ได้วิเคราะห์และสรุปความหมายของโครงงานว่า  โครงงาน
เป็นวิธีการเรียนรู้ที่เกิดจากความสนใจใคร่รู้ของผู้เรียน  ที่อยากจะศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  
หรือหลาย ๆ สิ่ง  ที่สงสัยหรืออยากรู้ค าตอบให้ลึกซึ้ง  ชัดเจน  หรือต้องการเรียนรู้ในเรื่องนั้น ๆ ให้
มากขึ้นกว่าเดิม  โดยใช้ทักษะกระบวนการหลาย ๆ ด้าน  มีวิธีศึกษาอย่างเป็นระบบ  และมีขั้นตอน
อย่างต่อเนื่อง  มีการวางแผนการศึกษาอย่างละเอียด  และลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางแผนไว้  จนได้
ข้อสรุปหรือผลการศึกษา  หรือค าตอบเกี่ยวกับเรื่อง นั้น ๆ 

ชัยวัฒน์  สิทธิรัตน์  (2553 : 117)  กล่าวว่า  การจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็น 
ฐาน  หมายถึง  การจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ลงมือปฏิบัติจริงในทุกขั้นตอน  มี
โอกาสวางแผนและด าเนินการด้วยตนเอง  ครูเป็นผู้คอยให้ความช่วยเหลือ  เป็นที่ปรึกษา 
  ดุษฎี โยเหลาและคณะ (2557: 19-20)  ได้นิยามความหมายของการจัดการเรียนรู้
โดยใช้โครงงานเป็นฐาน หมายถึง  การจัดการเรียนรู้ที่มีครูเป็นผู้กระตุ้นเพ่ือน าความสนใจที่เกิดจาก
ตัวนักเรียนมาใช้ในการท ากิจกรรมค้นคว้าหาความรู้ด้วยตัวนักเรียนเอง  น าไปสู่การเพ่ิมความรู้  ที่ได้
จากการลงมือปฏิบัติ  การฟังและการสังเกตจากผู้เชี่ยวชาญ  โดยนักเรียนมีการเรียนรู้ผ่ากระบวนการ 
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ท างานเป็นกลุ่ม  ที่จะน ามาสู่การสรุปความรู้ใหม่ มีการเขียนกระบวนการจัดท าโครงงานและได้ผล
การจัดกิจกรรมเป็นผลงานแบบรูปธรรม  
   ทิศนา  แขมมณี  (2558)  การจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นหลัก  คือ  
การจัดสภาพการณ์ของการเรียนการสอน  โดยให้ผู้เรียนได้ร่วมกันเลือกท าโครงงานที่ตนสนใจ  โดย
ร่วมกันส ารวจ  สังเกต  และก าหนดเรื่องที่ตนสนใจ  วางแผนในการท าโครงงานร่วมกัน  ศึกษาข้อมูล
ความรู้ที่จ าเป็น  และลงมือปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้  จนได้ข้อค้นพบหรือสิ่งประดิษฐ์ใหม่  แล้วจึง
เขียนรายงานแล้วน าเสนอต่อสาธารณชน  เก็บข้อมูลและน าเสนอผลงานและประสบการณ์ท้ังหมด  
มาอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู้  ความคิดเห็น  และสรุปผลการเรียนรู้ที่ได้รับจากประสบการณ์ท้ังหมด 
  Markham (2011)   ได้ อธิบายความหมายของค าว่ า  PBL (Project-Based 
Learning)  ว่าเป็น “การบูรณาการความรู้  และการปฏิบัติ  โดยนักเรียนจะได้เรียนรู้องค์ประกอบ
ส าคัญที่ต้องรู้  แต่จะประยุกต์ใช้กับการแก้ปัญหา  และได้ผลเป็นชิ้นงานขึ้นมา  เด็กท่ีเรียนรู้แบบนี้จะ
ได้ใช้ประโยชน์จากเครื่องมือดิจิทัลคุณภาพสูง  และได้ชิ้นงานที่เกิดจากการผสมผสาน  PBL  จะปรับ
มุมมองของการศึกษาสู่ระดับโลก  และได้อีกหลายอย่างตามมาทั้งแรกขับ  ความรัก  ความคิด
สร้างสรรค์  การเอาใจใส่  และความยืดหยุ่น 
  สรุปได้ว่ำ  การจัดการเรียนรู้แบบใช้โครงงานเป็นฐาน หมายถึง  การเรียนรู้ที่จัด
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานให้แก่ผู้เรียนเหมือนกับการท างานในชีวิตจริงอย่างมีระบบ  เพ่ือเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรง  ได้เรียนรู้วิธีการแก้ปัญหา  วิธีการหาความรู้ ความจริง  อย่างมี
เหตุผล  ได้ท าการทดลอง  ได้พิสูจน์สิ่ง ต่าง ๆ ด้วยตนเอง รู้จักวางแผนการท างาน  ฝึกการเป็นผู้น า  
ผู้ตาม  ตลอดจนได้พัฒนากระบวนการคิดโดยเฉพาะการคิดขึ้นสูง  และการประเมินตนเอง  โดยมีครู
เป็นผู้กระตุ้นเพ่ือน าความสนใจที่เกิดจากตัวนักเรียน  มาใช้ในการท ากิจกรรม  ค้นคว้าหาความรู้ด้วย
ตนเอง  น าไปสู่การเพ่ิมความรู้ที่ได้จากการลงมือปฏิบัติ  การฟัง  และการสังเกตจากผู้รู้  โดยผู้เรียนมี
การเรียนรู้ผ่านกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม  ที่จะน ามาสู่การสรุปความรู้ใหม่  มีการเขียนกระบวนการ
จัดท าโครงงาน  และได้ผลการจัดกิจกรรมเป็นผลงานแบบรูปธรรม 
 

กำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้โครงงำนคุณธรรม (Moral Project) 

 การจัดท าโครงงานคุณธรรม (Moral Project)   เป็นการท าโครงงานตามแนวทางโครงงาน
พัฒนาจริยคุณ  เป็นแนวทางการด าเนินงานส าหรับโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
โดยน าแนวทางการด าเนินงานโรงเรียนคุณธรรมของมูลนิธิยุวสถิรคุณ (มยส.)  มาใช้ในการด าเนินงาน  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ  1) ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินโครงงานคุณธรรมในโรงเรียน  2)  ใช้เป็น
แนวทางพัฒนาผู้บริหาร  ครู  นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา  ในการปลูกฝังคุณธรรม  ตาม
กรอบแนวคิด 5  ประการ  ได้แก่  ความพอเพียง  ความกตัญญู  ความซื่อสัตย์สุจริต  ความ
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รับผิดชอบ  และอุดมการณ์คุณธรรมหรือตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน (คู่มือโรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ. โครงงานพัฒนาจริยคุณ ไม่ปรากฏปีที่พิมพ์: ค าน า)  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. ควำมหมำยของโครงงำนคุณธรรม (Moral Project)    

  พระมหาพงศ์นรินทร์ ฐิตว โส  (2556) โครงงานคุณธรรม หรอืโครงงานความดี เป็น
นวัตกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการท าความดีมีคุณธรรมแบบเชิงรุก  โดยให้ผู้เรียนที่เป็นเด็กและ
เยาวชนเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของกิจกรรมการเรียนรู้นี้เอง ผ่านเทคนิควิธีการเรียนรู้แบบโครงงาน 
(Project Approach)   โดยประเด็นที่เลือกท าโครงงานนั้นเกิดข้ึนมาจากความสนใจและความคิด
ริเริ่มของผู้เรียนเอง เน้นการเรียนรู้ผ่านกระบวนกำรกลุ่มที่ลงมือปฏิบัติงานจริง ด้วยความพากเพียร
พยายามอย่างจดจ่อต่อเนื่องในช่วงระยะเวลาที่ยาวนานพอสมควร (ต้องท างานจริงไม่น้อยกว่า 2 
เดือน) ในลักษณะวิจัยปฏิบัติการ (action research) น าไปสู่การแก้ไขปัญหาด้านความเสื่อมทราม
ทางศีลธรรม และส่งเสริมการบ่มเพาะความดีมีคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมและเป็นระบบ รวมทั้งการ
ขยายความมีส่วนร่วมไปสู่บุคคลต่างๆ ในสถานศึกษาและชุมชนของตนเองหรือชุมชนอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  

 มูลนิธิยุวสถิรคุณ  (2558)  ให้ความหมายของโครงงานคุณธรรมไว้ว่า โครงงานคุณธรรม คือ 
โครงงานความดีเชิงรุก ที่เด็กคิด เด็กเลือก เด็กท า ในรูปแบบของโครงงาน กลุ่ม ด้วยการลงมือปฏิบัติ
จริง ท าให้เกิดการเรียนรู้ถึงการท าความดี เพ่ือแก้ไขปัญหาความเสื่อม ทางศีลธรรม และส่งเสริมการ
บ่มเพาะความดีผ่านกิจกรรมรูปแบบต่างๆ อย่างเป็นรูปธรรมและเป็น ระบบ ขยายการมีส่วนร่วมไป
ยังบุคคลต่างๆ ในโรงเรียนและชุมชน “ร่วมกันท าดี อย่างมีปัญญา” 

 สรุปได้ว่า  โครงงานคุณธรรมหมายถึง  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบของโครงงาน
เป็นฐาน  แต่เน้นการพัฒนาหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให้เป็นไปตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ตั้งไว้  
โดยเน้นการมีส่วนร่วมของสมาชิกทุกคนในการด าเนินงาน 

 2.  ข้ันตอนกำรท ำโครงงำนคุณธรรม (Moral Project)    

  การจัดท าโครงงานคุณธรรม (Moral Project) จะแบ่งกลุ่มตามความสนใจโครงงานเรื่อง
หนึ่งเรื่องใด หรืออาจแบ่งตามระดับชั้นเรียน แบ่งตามชมรมความสนใจ แล้วจัดเป็นประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ หรือ ประชุมอภิปรายหารือ หรือประชุมระดมสมอง มูลนิธิยุวสถิรคุณ  (2558)  ได้ก าหนด
ขั้นตอนตามล าดับ ดังนี้  

  2.1  วิเคราะห์ปัญหา หรือพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ซึ่งกลุ่มต้องการให้โรงเรียนมี
การแก้ไข โดยตั้งค าถามให้ทุกคนคิดวิเคราะห์ เช่น พฤติกรรมของเพ่ือนๆ ที่อยากปรับปรุง หรือ 
คุณธรรมพื้นฐาน ของโรงเรียนมีข้อใดยังไม่ได้ท าบ้าง เป็นต้น 

  2.2  ควรจัดล าดับปัญหาที่ส าคัญด่วนที่สุด ที่ทุกคนเห็นพ้องต้องกันว่า ควรรีบแก้ไข 
เลือกมา 1 ปัญหาตามความเห็นของที่ประชุม 
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  2.3  หาสาเหตุของปัญหา โดยน าปัญหาที่คัดเลือกแล้ว มาระดมสมองหาสาเหตุของ
ปัญหานั้นๆ ซึ่งอาจเกิดจากสาเหตุปัจจัยภายในและ/หรือปัจจัยภายนอกอย่างไรบ้าง อาจใช้การ
อภิปราย หาเหตุผล น าข้อมูลสถิติ ข้อเด่น ข้อด้อย ความเป็นไปได้ ความเร่งด่วนมาพิจารณาประกอบ 
เพ่ือหาข้อยุติในการ ตัดสินใจเลือกเป็นประเด็นปัญหาที่อยากแก้ไขมากท่ีสุด 

  2.4  ก าหนดเป้าหมายของการแก้ปัญหานั้นๆ โดยน าปัญหาที่คัดเลือกมาก าหนด
เป้าหมาย ทั้งเป้าหมายเชิงปริมาณ หมายถึงกลุ่มบุคคลที่ต้องการให้เกิดการเปลี่ยนแปลง นักเรียนชั้น
ไหน จ านวน เท่าไร ฯลฯ เป็นต้น และก าหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ หมายถึง พฤติกรรมอะไรที่
ต้องการให้เกิดขึ้น หรือ เกิดการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมอย่างไร 

  2.5  ก าหนดชื่อโครงงาน ที่ชัดเจนเข้าใจง่าย และ ควรสะท้อนกิจกรรมและ
กลุ่มเป้าหมายที่ เกีย่วข้อง เช่น “โครงงานลด ละ เลิก บุหรี่-เมรัยฯ” “โครงงานรักษ์สัตว์ รักษ์สังคม” 
เป็นต้น 

  2.6  ก าหนดวิธีแก้ไขปัญหา หรือ วิธีด าเนินงานเพื่อไปสู่เป้าหมายนั้น จะมีแผน
อย่างไร 

  2.7  หลักธรรม/พระราชด ารัส/พระราชด าริ/ค าสอน ใช้หลักธรรมอะไรเป็นหลักคิด
ในการด าเนิน โครงงาน น้อมน าพระราชด ารัส/พระราชด าริ/ค าสอน อะไรมาเป็นหลักในการด าเนิน
โครงงาน โครงงานแต่ละ โครงงานสามารถมีคุณธรรมหลายข้อเป็นหลักคิดในการปฏิบัติโครงงานได 

  2.8  การเชื่อมโยงไปสู่คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน โดยที่ประชุมพิจารณาการ
เชื่อมโยง ไปสู่คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน ได้อย่างไร โครงงานแต่ละโครงงานสามารถเชื่อมโยง
ไปสู่คุณธรรม อัตลักษณ์หลายข้อได้ โดยพิจารณาถึงกระบวนการในการปฏิบัติโครงงานและคุณธรรมที่
ท าให้เกิดการ เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมขึ้น 

  2.9  ก าหนดวิธีการวัดและประเมินผล โดยก าหนดตัวชี้วัด เพื่อวัดหรือประเมินผลว่า 
มีการ เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอะไร ไปมากน้อยเพียงไรในแต่ละกลุ่มเป้าหมาย 

  2.10 จัดท าร่างเอกสารโครงงานคุณธรรม โดยรวบรวมข้อมูลทั้งหมด แล้วจัดท าเป็น
เอกสาร ร่างโครงการ เพ่ือน าไปทดลองปฏิบัติสักระยะหนึ่ง แล้วปรับปรุงให้สอดคล้องกับสถานการณ์
และบริบท ของโรงเรียน ก่อนน าไปใช้จริง  ทั้งนี้ เนื่องจากโครงงานคุณธรรม เป็นเครื่องมือที่ใช้พัฒนา
ทักษะการคิด และการปฏิบัติงาน กลุ่มของนักเรียน จึงควรจัดท าโครงงานฉบับร่างแล้วน าไปทดลองใช้
ก่อนสักระยะ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ แล้วปรับปรุงแผนเป็นระยะๆ จนกลุ่มคิดว่าสามารถน าไป
ปฏิบัติให้ได้ผลตรงตามความต้องการได้แล้ว 

  1.11  จัดท าเป็นโครงงานคุณธรรม โดยน าข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องที่ได้จากการ
ทดลอง ทุกขั้นตอน มาเรียบเรียงให้อ่านเข้าใจง่าย อาจใช้รูปแบบการเขียนโครงงานคุณธรรม หรือ
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รูปแบบตาม ความเหมาะสมของโรงเรียน กรณีมีข้อคิดเห็น ข้อทักท้วง ผู้บริหารและคณะท างานควร
ร่วมกันชี้แจง และ/หรือพิจารณาปรับปรุง แก้ไขแผนโครงงานให้แล้วเสร็จ และเผยแพร่ใช้เป็น
โครงงานจริงต่อไป 

 3. กำรประเมินผลโครงงำนคุณธรรม  

  การประเมินผลจะช่วยให้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่เกิดขึ้น การ
ประเมินผลควรท า 2 ระดับ ได้แก่ การประเมินผลในระดับโครงงานคุณธรรม และ การประเมินผล
ภาพรวมของโรงเรียน ระดับ ความส าเร็จของโครงงานคุณธรรมต่างๆจะส่งผลให้เกิดผลส าเร็จใน
ภาพรวมของโรงเรียน ดังนั้น การเลือกใช้ ตัวชี้วัดจึงมีความส าคัญ และมีผลต่อการแสดงผล
ความส าเร็จแตกต่างกัน  มูลนิธิยุวสถิรคุณ (2558)  ได้ก าหนดตัวชี้วัดและระยะเวลาในการประเมินผล
โครงงานคุณธรรม ไว้ดังนี้ 

  3.1 การเริ่มโครงงานคุณธรรม อาจใช้ตัวชี้วัดเพ่ือประเมินการเตรียมความพร้อม 
และ กิจกรรมที่ปฏิบัติงานขั้นต้น เช่น • มีการประชุมสร้างความเข้าใจ • มีการแต่งตั้งคณะท างาน • 
ร้อยละของผู้สนใจเขาร่วมประชุมฟังค าชี้แจงฯลฯ เป็นต้น 

  3.2  ช่วงระยะกลางแผนของโครงงานคุณธรรม อาจใช้ตัวชี้วัดเพ่ือประเมินผลการท า 
กิจกรรมโครงงานในช่วงครึ่งแผนได้ผลอย่างไร เพ่ือใช้ในการปรับปรุงแผนปฏิบัติงาน เช่น • รอ้ยละ
ของโครงงานที่ปฏิบัติได้ตามแผนที่ก าหนดไว้ • ร้อยละของผู้สนใจเขาร่วมท ากิจกรรม/โครงงาน • 
จ านวนโครงงานที่เป็นไปตามแผน ฯลฯ เป็นต้น 

  3.3  เมื่อสิ้นสุดโครงงานคุณธรรม ควรใช้ตัวชี้วัดเพ่ือประเมินผลส าเร็จของโครงงาน
คุณธรรม เช่น • ร้อยละของกิจกรรม/โครงงานที่บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด • ร้อยละของ
ผู้สนใจเขาร่วมท ากิจกรรม/โครงงานตั้งแต่ต้นจนแล้วเสร็จ • พฤติกรรมที่พึงประสงค์(ที่ก าหนดไว้ใน
โครงงาน)เพ่ิมข้ึน • พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์(ที่ก าหนดไว้ในโครงงาน)ลดน้อยลง ฯลฯ เป็นต้น 
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บทท่ี 3 

วิธีด ำเนินกำร 

 

โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    มีวิธีด าเนินงาน ดังนี้ 

1. ขั้นตอนการด าเนินงาน 

2. กลุ่มตัวอย่าง 

3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 

5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    มีข้ันตอนการด าเนินงาน 
โดยใช้ Buddy Model ประกอบด้วย  5  ขั้นตอน  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

B = Best Practice  ค้นหำคนเป็นเลิศ 

U = Up line  เกิดกำรดูแล   

D = Down line  พ่ำยแพ้ต่อน้ ำใจ   
 

 D = Delivery   เร็วไวเข้ำช่วยเหลือ   

Y = Yeah   เอื้อเฟื้อควำมสุขท่ีได้รับ ห 

1 

2 

3 

4 

5 

แผนภาพ 1  แสดงขั้นตอนการด าเนินงานโดยใช้  BUDDY Model 
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แผนภำพ BUDDY Model 
 

 
 

 
 

ขั้นที่ 1=B 

ขั้นที ่2=U 

ขั้นที่ 3=D 

ขั้นที ่4=D 

ขั้นที ่5=Y 

แผนภาพ 2  แสดงกระบวนการแก้ปัญหาโดยใช้  BUDDY Model 
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กลุ่มเป้ำหมำย  

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการเรียน
บกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงมีกลุ่มเป้าหมายดังนี้  
 1. เป้าหมายในการแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่องจ านวน  19  คน 
 2. เป้าหมายในการพัฒนาคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  จ านวน  26  คน 

 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย  

  1.  วิธีกำรหรือนวัตกรรมที่ใช้ในกำรพัฒนำ 
 การวิจัยเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะให้กับนักเรียน  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2   
ในการช่วยเพ่ือนแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  ใช้กระบวนการพัฒนาคุณธรรมที่ชื่อว่า  BUDDY 
Model : เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลงานเรียนบกพร่อง  มีวิธีการด าเนินงานดังนี้ 
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แผนภาพแสดงการพัฒนานวัตกรรม (Flowchart) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 แผนภาพ 3  แสดงขั้นตอนการด าเนินงานตามหลัก PDCA 

Y 

B 

U 

D 

D 

P 

D 

C 

A 

ผลการเรียนบกพร่องลดลง 

จิตสาธารณะเพิ่มขึ้น 

พ่ายแพ้ต่อน้้าใจ (Down 
Line) 

 กระบวนกำรส่งเสริมคุณธรรมควำมมีจิตสำธำรณะ   
Buddy Model : เพื่อนแท ้

ช่วยแก้ปัญหำผลกำรเรียนบกพร่อง   

ประกาศเจตนารมณ์ เพื่อนช่วยเพื่อน 

ไม่ยอมรับ 

เร็วไวเข้าช่วยเหลือ (Delivery) 

ค้นหาคนเป็นเลิศ (Best Practice) 

เกิดการดูแล (Up Line) 

เอื้อเฟื้อความสุขท่ีได้รับ (Yeah) 

ยอมรับ 
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1.1  ขั้นค้นหำคนเป็นเลิศ  หรือ B = Best Practice   
  เริ่มต้นด้วยการค้นหานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2 ที่ไม่มีผลการเรียนบกพร่อง  

พบว่ามีทั้งหมด 7  คน  การที่นักเรียนไม่มีปัญหาด้านผลการเรียน  แสดงว่านักเรียนสามารถดูแล
ตนเองได้ดี  มีแนวปฏิบัติในการเรียนรู้ที่ดี  จึงน าหลักธรรมพรหมวิหาร 4  และมิตรแท้  มาพูดคุย   
โน้มน้าว  ยั่วยุ  นักเรียนทั้ง 7 คน  ให้เกิดแรงผลักภายใจที่จะช่วยเหลือเพ่ือนในห้อง  หลังจากนั้น
ส่งเสริมให้นักเรียนทั้ง  7 คน  ตั้งกลุ่มขึ้นชื่อว่ากลุ่ม   Best Practice   เรียกสั้น ๆ ว่า  B  มีตั้งแต่   
B1- B7  ลงนามประกาศเจตนารมณ์ในการช่วยเหลือเพ่ือนที่มีปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  โดยครูที่
ปรึกษาเป็นพยาน (ดังภาพประกอบ 4) 

 

 
 
 

 
 

 1.2 ขั้นเกิดอำสำดูแล  หรือ U = Up line   
 B1- B7  เข้าหาเพ่ือนที่มีผลการเรียนบกพร่อง  พูดคุย สร้างความไว้วางใจและขอ

เป็นเพ่ือนคู่คิดในการแก้ปัญหา  จนเพ่ือนเปิดใจยอมรับเล่าปัญหาที่ท าให้ได้ผลการเรียนบกพร่องให้ฟัง  
จากนั้น B1- B7  จะขออาสาช่วยเหลือในการด าเนินการแก้ปัญหา  เมื่อนักเรียนที่มีผลการเรียน
บกพร่องยินดี  B1-B7  ก็จะได้ต าแหน่งเป็น  Up line ของเพ่ือน ท าหน้าที่ดูแลการแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่องของเพ่ือน (ดังภาพประกอบ 5) 

 

แผนภาพ  4 แสดงขั้นการขั้นค้นหาคนเป็นเลิศ 
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1.3 ขั้นพ่ำยแพ้ต่อน้ ำใจ  หรือ D = Down line   

ขั้นนี้จะเกิดขึ้นอัตโนมัติ เมื่อนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนบกพร่องยอมรับ B1-B7   
เป็น  Up line   นักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนบกพร่องก็จะกลายเป็น Down line  ทันที   Up line  
1 คน  สามารถมี  Down line  ได้ 1-3 คน ตามความเหมาะสม  ในขั้นนี้ Up line ทุกคนจะมี สมุด
บันทึกการช่วยเหลือเพ่ือน  (BUDDY Note)  เป็นเครื่องมือบันทึกข้อมูลจากในการด าเนินงาน ก ากับ  
ติดตาม  Down Line  อย่างต่อเนื่องทุกสัปดาห์  เป็นระยะเวลา  10  สัปดาห์  เริ่มตั้งแต่ วันที่  17 
พ.ค. – 22  ก.ค. 65   (ดังภาพประกอบ 6 - 7)  

 
 

 
 

แผนภาพ  5  แสดงขั้นเกิดการดูแล 

แผนภาพ  5  แสดงขั้นพ่ายแพ้ต่อน้ าใจ 
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1.4 ขั้นเร็วไวเข้ำช่วยเหลือ  หรือ D = Delivery     

ขั้นนี้ เป็นการเข้าช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนบกพร่องเป็นรายบุคคล   
โดย    B1-B7 จะช่วยเหลือทุกอย่างที่สามารถท าได้ภายใต้กติกา  ช่วยเพื่อนได้แต่ไม่ใช่ท ำแทน  เริ่ม
ตั้งแต่ช่วยวางแผนตรวจสอบรายวิชาที่มีผลการเรียนบกพร่อง  พาไปขอค าร้องที่ห้องวิชาการ  แนะน า
การเขียนค าร้อง พาไปยื่นค าร้องกับคุณครูประจ าวิชา  พาไปติดต่อขอรับงาน  ช่วยท าชิ้นงาน  ซึ่งส่วน
ใหญ่จะเลือกติดต่อกับคุณครูที่ให้งานง่าย ๆ ไปจนถึงงานยาก  เพราะจะได้มีก าลังใจในแก้ปัญหา  
นอกจากนี้ภาระงานอีกอย่างหนึ่งคือ การก ากับนักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียนบกพร่องให้ท างานและ
ส่งงานตามวันเวลาที่ครูก าหนด  อย่างเคร่งครัด  (ดังภาพประกอบ 8) 
 

แผนภาพ 7 แสดงสมุดบันทึกเพ่ือนช่วยเพื่อน BUDDY Note 



29 
 

      
 

 
 
 

1.5 ขั้นเอ้ือเฟื้อควำมสุขที่ได้รับ หรือ Y = Yeah    
เมือ่นักเรียนที่มีผลการเรียนบกพร่อง  สามารถแก้ไขผลการเรียนได้ในแต่ละรายวิชา  

ทั้ง Up line และ Down Line  จะได้รับขนมรางวัลจากครูที่ปรึกษา  และครูที่ปรึกษาจะคอยแนะน า
ให้ Down Line  รู้จักแสดงน้ าใจตอบแทนเพ่ือนที่คอยช่วยเหลือตนเอง  หรือช่วยเหลือเพ่ือน ๆ คน
อ่ืนในห้อง ตามความเหมาะสม เช่น 

1.5.1  ประกำศเจตนำรมณ์เพื่อนช่วยเพื่อนชั้นที่ 2    
Down line ที่สามารถแก้ไขผลการเรียนบกพร่องได้ครบทุกวิชา จะได้รับ 

การเชิญชวนจาก Up line   ให้แสดงความมีจิตอาสาประกาศเจตนารมณ์เพ่ือนช่วยเพ่ือน เป็น Up 
line ชั้นที่ 2  เข้าหาและช่วยเหลือเพ่ือนต่อไป  เกิดลูกโซ่การช่วยเหลือชั้นที่ 2  ในลูกโซ่การช่วยเหลือ
ชั้นที่ 2 นี้  จะส่งผลให้  Up Line คนที่ 1  จะได้เลื่อนระดับเป็น  Star ของห้อง และหาก Up line  
ชั้นที่ 2   สามารถสร้าง Up line ชั้นที่ 3 ได้  Up Line ชั้นที่ 2 จะได้เลื่อนต าแหน่งเป็น  Star ของ
ห้องแทน Star ในชั้นที่ 2  และ Star ในชั้นที่ 2  จะได้เลื่อนระดับเป็น  Super Star   ซึ่งเป็นต าแหน่ง
สูงสุดของกำรมีจิตสำธำรณะในห้อง  รำงวัลพิเศษส ำหรับ Super Star  คือ จะได้เกียรติบัตรจำก
โรงเรียน 
 
 
 
 

แผนภาพ 8 แสดงขั้นเร็วไวเข้าช่วยเหลือ 
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1.5.2 แสดงควำมมีจิตสำธำรณะตำมที่ตนอยำกจะท ำ  
Down line ที่สามารถแก้ไขผลการเรียนบกพร่องได้ครบทุกวิชา แต่ไม ่

พร้อมที่จะท าหน้าที่ Up Line คนต่อไปได้  สามารถแสดงน้ าใจตอบแทนเพ่ือน ๆ ด้วยวิธีอ่ืน ๆ ได้  
เช่น  ช่วย Up line  ท าเวรประจ าวัน  ช่วยงานในกิจกรรม 5 ส ของโรงเรียน   เป็นต้น (ดัง
ภาพประกอบ 9) 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ 9  แสดงขั้นการเอื้อเฟ้ือความสุขที่ได้รับ 
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ตำรำง 1  แสดง ปฏิทินกำรปฏิบัติงำน ตำมกระบวนกำร  BUDDY Model : เพื่อนแท้  ช่วย 
             แก้ปัญหำผลกำรเรียนบกพร่อง 

 
สัปดำห์ที่ 

วัน เดือน ปี 
ภำระงำน ผู้รับผิดชอบ 

หมำย
เหตุ 

1 
17-20 พ.ค. 65 

-สร้างความตระหนักในการแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง โดยการ 
 ทบทวนเค้าโครง ที่เขียนไว้ในภาคเรียนที่ 2/2564  
-น าเสนอเค้าโครงต่อคณะกรรมการนิเทศ/ติดตาม 
- ปรับปรุงตามค าแนะน า 
- สร้างเครื่องมือในการเก็บข้อมูล 
- แบ่งบทบาทหน้าที่ในการท างาน 
- เริ่มเก็บข้อมูล สัปดาห์ที่ 1  

ครูที่ปรึกษา 
 

ตัวแทนห้อง 2คน 
ตัวแทนห้อง 2คน 

นักเรียน/ครู 
นักเรียน/ครู 

B1-B7 

 

2 
23-27 พ.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 1  
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 2 
- ปรับปรุงเครื่องมือ 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

3 
30 พ.ค.-3 มิ.ย. 

65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 2 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 3 
-ปรับปรุงการเขียนที่มาและความส าคัญของปัญหา ครั้งที่ 1เสนอครู
ที่ปรึกษา 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

4 
6-10  มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 3 
- เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 4 
- ปรับปรุงการเขียนที่มาและความส าคัญของปัญหา ครั้งที่ 2 เสนอ
ครูที่ปรึกษา 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

5 
13-17  มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 4 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 5 
-ศึกษาเอกสาร  คุณธรรม และหรือพระบรมราโชวาทท่ีเกี่ยวข้อง 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย  

 

6 
20-24  มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 5 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 6 
-เสริมแรง  มอบขนมรางวัล 
-ศึกษาเอกสาร  คุณธรรม และหรือพระบรมราโชวาทท่ีเกี่ยวข้อง 

B1-B7 
 

นักเรียน/ครู 
ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 
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ตำรำง 1 (ต่อ)  
 

 

สัปดำห์ที่ 
วัน เดือน ปี 

ภำระงำน ผู้รับผิดชอบ 
หมำย
เหตุ 

7 
27 มิ.ย.1 ก.ค. 

65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 6 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 7 
-สรุปสรุปข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวข้อง เสนอครูที่ปรึกษา 

B1-B7 
 

ผู้ที่ได้รับ
มอบหมาย/ครู 

 

8 
4-8 ก.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 7 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 8 
--ปรับข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวข้อง ตามที่ครูที่ปรึกษาแนะน า 

B1-B7 
ผู ้

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

9 
11-15 ก.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 8 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 9 
- ร่างรายงาน 5 บท  

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

10 
18-22  ก.ค. 

65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 9 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 10 
-สรุปผลการด าเนินงาน 
-เสริมแรงครั้งที่ 2  มอบขนมรางวัล และเกียรติบัตร 
-จัดท ารายงาน 5 บท  
-ถอดบทเรียนตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
-น าเสนอโครงงาน 

B1-B7 
 

B1-B7 
นักเรียน/ครู 

นักเรียนท่ีมอบหมาย 
นักเรียนทุกคน 
นักเรียนทุกคน 

ตัวแทนห้อง2คน 

 

 
หมายเหตุ : ปฏิทินสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 
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2. เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวมรวมข้อมูล 
  โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผล
การเรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    มีเครื่องมือที่ใช้ใน
การรวบรวมข้อมูล  ดังนี้ 
   2.1 แบบบันทึกการช่วยเหลือเพ่ือน 
   2.2 แบบรายงานผลการแก้ไขผลการเรียนบกพร่อง 
   2.3 แบบสังเกตพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะ 
 

วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    ท าการเก็บข้อมูลจาก
สมุดบันทึกเพ่ือนช่วยเพ่ือน (BUDDY Note) ที่นักเรียนแกนน า หรือกลุ่ม Best Practice (B1-B7)  
จ านวน  7 คน บันทึกการด าเนินการช่วยเหลือเพ่ือนตามกระบวนการที่ออกแบบไว้ทุกสัปดาห์  รวม
ระยะเวลาเก็บข้อมูล  10  สัปดาห์    
  
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    วิเคราะห์ข้อมูลโดยน า
ข้อมูลจากสมุดบันทึกเพ่ือนช่วยเพื่อน (BUDDY Note)  มาวิเคราะห์ดังนี้  
 1. พฤติกรรมความมีจิตสาธารณะ  วิเคราะห์จากความถี่ของพฤติกรรม เทียบกับเกณฑ์ 
แล้วสรุปผล 
 2. จ านวนวิชาที่นักเรียนแก้ปัญหาได้  วิเคราะห์จากการเปรียบเทียบจ านวนรายวิชาก่อน-
หลัง การแก้ปัญหา โดยใช้ค่าร้อยละ 
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บทท่ี 4 

ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    มีผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ดังนี้ 
 1. ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล  
 2.  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 3.  ปัญหาและอุปสรรค 
 

ขั้นตอนกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    ได้ด าเนินการวิเคราะห์
ข้อมูลตามข้ันตอนต่อไปนี้ 
 1. ประเมินพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะ  
 2. หาค่าร้อยละของจ านวนวิชาที่แก้ปัญหาได้ 

 

ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    มีผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ดังนี้ 
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ตาราง 2  แสดงผลการสังเกตและประเมินพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะตามพฤติกรรมบ่งชี้ที่ก าหนด 
 

เลข 
ที ่

ชื่อ- สกุล 
พฤติกรรมควำมมีจิตสำธำรณะที่แสดงออก 

(10 สัปดำห์) รวม 
(10) 

ผลกำร
ประเมิน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 เด็กชายกฤษณะ  อินเสน - - ส - ส ส ว - ว - 5 ผ่ำน 
2 เด็กชายกรกฤต  สุขสร้อย - - ว ส - ส - ส ว ส 6 ผ่ำน 
3 เด็กชายจักรกฤษณ ์ แก้วหล้า - - ว ว ว ว ว ว ว ว 8 ดี 
4 เด็กชายจีรศักดิ ์ จ าวัน - - ส ว ว ว ส ส ส ส 8 ดี 
5 เด็กชายณรงค์ฤทธิ์  สร้อยจักร - - ส ส ส ส ว ส ส ส 8 ดี 
6 เด็กชายปรตันการ  สุพร ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 
7 เด็กชายพีรพล  พันท ู - - ว ส ว ส ส ส ส ส 8 ดี 
8 เด็กชายวัชพล  สารศิร ี - - ว ว ส ว ส ว ว ส 8 ดี 
9 เด็กชายศุภณัฐ  โสดามรรค - - ว ว ส ส ส ว ส ว 8 ดี 
10 เด็กชายสรุิยันต ์ มงคลแสน - - - ก ก ก ก ก ก ก 7 ดี 
11 เด็กชายอภิวิชญ ์ ไชยวงค์คต ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 
12 เด็กหญิงเกวลิน  แสนสุข   ว ว ว ว ว ว ว ว 8 ดี 
13 เด็กหญิงเจนจิรา  กวนศักดิ ์ ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 
14 เด็กหญิงชาลสิา  ศรีบุระ ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 
15 เด็กหญิงณัฐพร  ภูดอนเปลือย - - ส ส ส ว ว ส ส ว 8 ดี 
16 เด็กหญิงนารากร  นาแว่น - - ส ว ว ว ว ว ส ว 8 ดี 
17 เด็กหญิงปนัดดา  วงศ์ษา - - ส ส ส ส ว ว ว ว 8 ดี 
18 เด็กหญิงพิจิตตรา  จันผา - - ว ว ว ว ส ส ว ว 8 ดี 
19 เด็กหญิงวรรณวิษา  สมภาร - - ว ว ว ว ว ว ว ว 8 ดี 
20 เด็กหญิงวรญัญา  จันทร์อ้วน - - - ก ก ก ก ก ก ก 7 ดี 
21 เด็กหญิงวิมลมณ ี สุดภา - - ว ว ว ส ว ว ส ว 8 ดี 
22 เด็กหญิงสุภัสสร  พรนิคม - - ว ว ว ส ว ส ว ส 8 ดี 
23 เด็กชายธนพร  นัตรศร ี - - ว ว ว ส ว ส ว ส 8 ดี 
24 เด็กหญิงกัญญาวีร ์ เกลีย้งกลิ่น ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 
25 เด็กหญิงกชกร  บุตรสงค์กา ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 
26 เด็กหญิงสิริมาศ  ศรีพรมษา ก ก ก ก ก ก ก ก ก ก 10 ดีมำก 

 

สัญลักษณ์   ก = พฤติกรรมบ่งช้ีที่ 1 การช่วยเพื่อนแก้ปัญหาผลการเรียนบกพรอ่ง 
ว = พฤติกรรมบ่งช้ีที่ 2 การช่วยเพื่อนท าเวร 
ส = พฤติกรรมบ่งช้ีที่ 3 การช่วยเพื่อนท าความสะอาดพื้นท่ี 5 ส 

เกณฑ์การประเมิน    9-10 ครั้ง  หมายถึง  มีพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะ ระดับ  ดีมาก 
         7-8   ครั้ง  หมายถึง  มีพฤติกรรมความมีจติสาธารณะ ระดับ  ดี  
     5-6   ครั้ง  หมายถึง  มีพฤติกรรมความมีจติสาธารณะ ระดับ  ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
    0-4   ครั้ง  หมายถึง  มีพฤติกรรมความมีจติสาธารณะ ระดับ   ต่ ากว่าเกณฑ ์
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 จากตาราง 2  พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  ทั้ง 26  คนมีพฤติกรรมความมี  
จิตสาธารณะผ่านตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  คิดเป็นร้อยละ 100   แยกเป็นระดับผ่านเกณฑ์ขั้นต่ า 
จ านวน 2 คน  ระดับดีจ านวน 17 คน  และระดับดีมากจ านวน 7 คน  

 

ตาราง 3  แสดงจ านวนวิชาที่นักเรียนแก้ปัญหาได้ ระยะเวลา 10 สัปดาห์  
 

ที ่ ชื่อ – นำมสกลุ 
จ ำนวนผลกำร
เรียนบกพร่อง
ทั้งหมด (วิชำ) 

 จ ำนวนวิชำท่ีแก้ไขปัญหำได้/สปัดำห์ รวมจ ำนวน
วิชำทีแ่ก้ 
ปัญหำได ้1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 เด็กชายกฤษณะ  อินเสน 34 - - 1 - - - - - - - 1 
2 เด็กชายกรกฤต  สุขสร้อย 5 - - 1 - - - - - - - 1 
3 เด็กชายจักรกฤษณ ์ แก้วหล้า 6 - - 1 1 1 1 - - 1 1 6 
4 เด็กชายจีรศักดิ ์ จ าวัน 5 - - 1 1 1 1 - - - - 4 
5 เด็กชายณรงค์ฤทธิ ์ สร้อยจักร 7 - - 1 1 1 1 - - - - 4 
6 เด็กชายพีรพล  พันท ู 5 - - 1 1 1  - - - - 3 
7 เด็กชายวัชพล  สารศิร ี 8 - - 1 1 1 1 1 - 1 1 7 
8 เด็กชายศุภณัฐ  โสดามรรค 7 - - 1 1 1 1 1 - - - 5 
9 เด็กชายสรุิยันต ์ มงคลแสน 2 - - 1 1 - - - - - - 2 
10 เด็กหญิงณัฐพร  ภูดอนเปลือย 7 - - 1 1 1 1 1 1 - - 6 
11 เด็กหญิงเกวลิน  แสนสุข 3 - - 1 1 1 - - - - - 3 
12 เด็กหญิงนารากร  นาแว่น 6 - - 1 1 1 1 - - - - 4 
13 เด็กหญิงปนัดดา  วงศ์ษา 1 - - 1 - - - - - - - 1 
14 เด็กหญิงพิจิตตรา  จันผา 8 - - 1 1 - - 1 1 1 1 6 
15 เด็กหญิงวรรณวิษา  สมภาร 5 - - 1 1 1 1 - - - - 4 
16 เด็กหญิงวรญัญา  จันทร์อ้วน 2 - - 1 1 - - - - - - 2 
17 เด็กหญิงวิมลมณ ี สุดภา 6 - - 1 1 1 1 - - - - 4 
18 เด็กหญิงสุภัสสร  พรนิคม 4 - - 1 1 1 - - - - - 3 
19 เด็กชายธนพร  นัตรศร ี 6 - - 1 1 1 1 1 - - - 5 

รวม 19  คน 127 - - 19 16 13 10 5 2 3 3 71 
 
 จากตาราง 3  พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  ที่มีผลการเรียนบกพร่อง  จ านวน  
19  คน  ทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100 ได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  และมีจ านวนวิชา
ที่แก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่องได้ในภาพรวม จ านวน  71  วิชา  จากจ านวนวิชาที่มีผลการเรียน
บกพร่องทั้งหมด  127  วิชา  คิดเป็นร้อยละ  55.91    
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ปัญหำและอุปสรรค 

 มีนักเรียน 1 คน เป็นนักเรียนรุ่นพ่ีกลับมาเรียนซ้ าชั้น   มีผลการเรียนบกพร่องสะสมไว้
จ านวนมาก  และมีพฤติกรรมขาดเรียน  โดดเรียน บ่อย  จึงไม่สามารถแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง
ได้เท่าท่ีควร 
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บทท่ี 5 

สรุปผล  อภิปรำยผล  และข้อเสนอแนะ 

 

  โครงงานส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะ  เรื่อง   เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลการ
เรียนบกพร่อง  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  โรงเรียนหนองแวงวิทยา    สามารถสรุปและ
อภิปรายผลได้ดังนี้ 
 

สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

1.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบวิธีการแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่องมากข้ึน 
2.  นักเรียนด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่องได ้
3.  นักเรียนลดความเครียดคลายความกังวล  มีก าลังใจในการด าเนินการแก้ไข 

ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง   
4.  นักเรียนมีคุณธรรมความมีจิตสาธารณะเพ่ิมข้ึน  

 
 

อภิปรำยผล  

การวิจัยเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมความมีจิตสาธารณะให้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2   ใน
การช่วยเพ่ือนแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  โดยใช้กระบวนการพัฒนาคุณธรรม BUDDY Model 
: เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลงานเรียนบกพร่อง  สามารถอภิปรายผล ได้ดังนี้ 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบวิธีการแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่องมากข้ึน   
อาจเป็นเพราะ  1) ได้รับความรู้จากค าแนะน าของครูที่ปรึกษา  2)  ได้รับความรู้จากค าแนะน าของ
เพ่ือนคู่คิด BUDDY   

2. นักเรียนด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่องได้  อาจเป็นเพราะมีเพ่ือนคอยเกื้อกูล   
สนับสนุน ให้ก าลังใจ  และพาปฏิบัติ  จนเกิดความม่ันใจ ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง   

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  ที่มีผลการเรียนบกพร่อง  จ านวน  19  คน  สามารถ
แก้ไขปัญหาได้ทุกคน  คิดเป็น ร้อยละ 100  และมีผลการแก้ไขปัญหาผลการเรียนบกพร่องในภาพรวม 
ร้อยละ  55.91  อาจเป็นเพราะว่า  นักเรียนมีแรงผลักภายในที่ต้องการส าเร็จการศึกษาชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดและจบการศึกษาพร้อมกับเพ่ือนคนอ่ืน ๆ  
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4.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  ทุกคนมีพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะ  ร้อยละ 100  
อาจเป็นเพราะว่า  กระบวนการพัฒนาคุณธรรม BUDDY Model : เพ่ือนแท้ช่วยแก้ปัญหาผลงาน
เรียนบกพร่อง  เป็นกระบวนการที่สามารถช่วยเหลือเพ่ือน ๆ ได้หลากหลายวิธี  ตามศักยภาพของ
นักเรียนแต่ละคน  นักเรียนเพ่ือนคิด  เพ่ือนท างาน  มีก าลังใจ จึงเกิดความมั่นใจ และสุขในใจการ
ด าเนินการแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง  

 

ข้อเสนอแนะ 

1.  ควรขยายเวลาในการด าเนินงานให้มากข้ึน เพ่ือผลการแก้ไขปัญหาที่มากข้ึน  เพราะ 
การแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่องบางวิชาต้องใช้ระยะเวลาในการท างานพอสมควร 

2.  นักเรียนที่ให้ความร่วมมือน้อย และยังมีปัญหาผลการเรียนบกพร่องจ านวนมาก  ครู 
ที่ปรึกษาควรประสานงานกับผู้ปกครองเพ่ือร่วมกันแก้ปัญหาที่หลากหลาย   
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ภาคผนวก 
 

แผนภาพแสดงการท างาน 
ลูกโซ่จิตอาสา  ช่วยเพื่อนแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง 

 

 
 

 
 



 
 

12 

 
ปฏิทินการปฏิบัติงาน  

โครงงานคุณธรรม ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2 ปีการศึกษา 2565 
เรื่อง  ลูกโซ่จิตอาสา  ช่วยเพื่อนแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง 

 
สัปดาห์ที่ 

วัน เดือน ปี 
ภาระงาน ผู้รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

1 
17-20 พ.ค. 65 

-สร้างความตระหนักในการแก้ปัญหาผลการเรียนบกพร่อง โดยการ 
 ทบทวนเค้าโครง ที่เขียนไว้ในภาคเรียนที่ 2/2564  
-น าเสนอเค้าโครงต่อคณะกรรมการนิเทศ/ติดตาม 
- ปรับปรุงตามค าแนะน า 
- สร้างเครื่องมือในการเก็บข้อมูล 
- แบ่งบทบาทหน้าที่ในการท างาน 
- เริ่มเก็บข้อมูล สัปดาห์ที่ 1  

ครูที่ปรึกษา 
 

ตัวแทนห้อง 2คน 
ตัวแทนห้อง 2คน 

นักเรียน/ครู 
นักเรียน/ครู 

B1-B7 

 

2 
23-27 พ.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 1  
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 2 
- ปรับปรุงเครื่องมือ 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

3 
30 พ.ค.-3 มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 2 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 3 
-ปรับปรุงการเขียนที่มาและความส าคัญของปัญหา ครั้งที่ 1เสนอ
ครูที่ปรึกษา 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

4 
6-10  มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 3 
- เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 4 
- ปรับปรุงการเขียนที่มาและความส าคัญของปัญหา ครั้งที่ 2 เสนอ
ครูที่ปรึกษา 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

5 
13-17  มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 4 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 5 
-ศึกษาเอกสาร  คุณธรรม และหรือพระบรมราโชวาทท่ีเกี่ยวข้อง 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย  

 

6 
20-24  มิ.ย. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 5 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 6 
-เสริมแรง  มอบขนมรางวัล 
-ศึกษาเอกสาร  คุณธรรม และหรือพระบรมราโชวาทท่ีเกี่ยวข้อง 

B1-B7 
 

นักเรียน/ครู 
ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

7 
27 มิ.ย.1 ก.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 6 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 7 
-สรุปสรุปข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวข้อง เสนอครูที่ปรึกษา 

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 
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สัปดาห์ที่ 
วัน เดือน ปี 

ภาระงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

8 
4-8 ก.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 7 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 8 
--ปรับข้อมูลเอกสารที่เกี่ยวข้อง ตามที่ครูที่ปรึกษาแนะน า 

B1-B7 
ผู ้

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

9 
11-15 ก.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 8 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 9 
- ร่างรายงาน 5 บท  

B1-B7 
 

ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 

 

10 
18-22  ก.ค. 65 

- สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลสัปดาห์ที่ 9 
-เก็บข้อมูลสัปดาห์ที่ 10 
-สรุปผลการด าเนินงาน 
-เสริมแรงครั้งที่ 2  มอบขนมรางวัล และเกียรติบัตร 
-จัดท ารายงาน 5 บท  
-ถอดบทเรียนตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
-น าเสนอโครงงาน 

B1-B7 
 

B1-B7 
นักเรียน/ครู 

นักเรียนท่ีมอบหมาย 
นักเรียนทุกคน 
นักเรียนทุกคน 

ตัวแทนห้อง2คน 

 

 
หมายเหตุ : ปฏิทินสามารถปรับได้ตามความเหมาะสม 
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ภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ลงนามในเอกสารแสดงเจตนารมณ์เพ่ือนช่วยเพื่อน 

  

สร้างทีม  Up line – Down line 

  

แนะน าเพ่ือนเขียนค าร้องขอแก้ตัว 
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ก ากับ ติดตามการท างานของเพ่ือน 

  

ตรวจสอบการท างาน 

  

ช่วยเพื่อนได้แต่ไม่ใช่ท าแทน 
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สรุปผลทุกสัปดาห์ 

  

ท าได้ตามเกณฑ์รับขนมรางวัล 

  

เกียรติบัตรทรงคุณค่ารางวัลส าหรับ Super Star 
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เกียรติบัตร Super Star  ของห้อง 3/2  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด.ญ.ชาลิสา  ศรีบุระ (B1) 

ด.ญ.สิริมาศ  ศรีพรมษา (B2) 
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น าเสนอโครางงาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ในห้องเรียนและระหว่างห้องเรียน  

(22 กรกฎาคม   2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

ช่วยกันท าบอร์ดโครงงาน 

  

จัดนิทรรศการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในโรงเรียน 

  

น าเสนอ/รับการนิเทศ/ประเมิน 
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                                                       ชื่นชมความส าเร็จ 
รางวัล  ห้องเรียนคุณธรรมต้นแบบ ด้านความมีจิตสาธารณะ 
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เครื่องที่ใช้ในการด าเนินการและเก็บข้อมูล  
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สมุดบันทึกเพื่อนช่วยเพื่อน (BUDDY Note) 
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BUDDY Note 
 

 
 

 
 



 
 

23 

 
 

 
 

 



 
 

24 
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แบบสรุปผลการด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่องรายบุคคล 

ระยะเวลา  10  สัปดาห์ 
 

       

 
 

ส าเนาถูกต้อง 

 
(นายเอกฉันท์  วงค์อินพ่อ) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนหนองแวงวิทยา 



 
 

26 

 
กราฟแสดงผลการด าเนินการแก้ไขผลการเรียนบกพร่อง 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  
ระยะเวลา  10  สัปดาห์  
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แบบสังเกตพฤติกรรมความมีจิตสาธารณะ 

โรงเรียนหนองแวงวิทยา    ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2  
ครูที่ปรึกษา  1. นางกนิษฐา  สุชัยสิทธิ์   2.  นางสาวมานิตา  เสนมา 

ค าชี้แจง  ให้ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนแล้วเขียนเครื่องหมาย   เมื่อ
นักเรียนมีพฤติกรรมบ่งชี้  ดังกล่าวปรากฏเป็นที่ชัดแจ้งแล้ว  

เลขที่ ชื่อ- สกุล 

พฤติกรรมบ่งช้ี ผลการประเมิน 
ช่วยเพื่อน

แก้ปัญหาผล
การเรียน
บกพร่อง 

ช่วยเพื่อน
ท าเวร

ประจ าวัน 

ช่วยเพื่อนท า
ความสะอาด
พื้นที่ 5 ส 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 เด็กชายกฤษณะ  อินเสน      
2 เด็กชายกรกฤต  สุขสร้อย      
3 เด็กชายจักรกฤษณ ์ แก้วหล้า      
4 เด็กชายจีรศักดิ ์ จ าวัน      
5 เด็กชายณรงค์ฤทธิ ์ สร้อยจักร      
6 เด็กชายปรตันการ  สุพร      
7 เด็กชายพีรพล  พันท ู      
8 เด็กชายวัชพล  สารศิร ี      
9 เด็กชายศุภณัฐ  โสดามรรค      
10 เด็กชายสรุิยันต ์ มงคลแสน      
11 เด็กชายอภิวิชญ ์ ไชยวงค์คต      
12 เด็กหญิงเกวลิน  แสนสุข      
13 เด็กหญิงเจนจิรา  กวนศักดิ์      
14 เด็กหญิงชาลสิา  ศรีบุระ      
15 เด็กหญิงณัฐพร  ภูดอนเปลือย      
16 เด็กหญิงนารากร  นาแว่น      
17 เด็กหญิงปนัดดา  วงศ์ษา      
18 เด็กหญิงพิจิตตรา  จันผา      
19 เด็กหญิงวรรณวิษา  สมภาร      
20 เด็กหญิงวรญัญา  จันทร์อ้วน      
21 เด็กหญิงวิมลมณ ี สุดภา      
22 เด็กหญิงสุภัสสร  พรนิคม      
23 เด็กชายธนพร  นัตรศร ี      
24 เด็กหญิงกัญญาวีร์  เกลี้ยงกลิ่น      
25 เด็กหญิงกชกร  บุตรสงค์กา      
26 เด็กหญิงสิริมาศ  ศรีพรมษา      

      ลงช่ือ        ผู้ประเมิน 
                                                                                  (นางกนิษฐา  สุชัยสิทธิ์) 
            ครูที่ปรึกษาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/2 
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ประกาศห้องเรียนคุณธรรมต้นแบบ 

 

 

ส าเนาถูกต้อง 

 
(นายเอกฉันท์   วงค์อินพ่อ) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนหนองแวงวิทยา 
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ส าเนาทะเบียนคุมเกียรตบิัตร 

 

 

 
ส าเนาถูกต้อง 

 
(นายเอกฉันท์   วงค์อินพ่อ) 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนหนองแวงวิทยา 



โรงเรียนหนองแวงวิทยา  อ าเภอวานรนิวาส 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ


